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აქტიური გენდერული  დღეები
ქუთაისის გენდერული საკონსულტაციო  
საბჭოს  პროექტი

21 აპრილს 

გა­ი­მარ­თა რე­გი­ო­ნა­ლუ­რი  
კონ­ფე­რენ­ცია თე­მა­ზე „გენ­
დე­რუ­ლი კომ­პო­ნენ­ტე­ბი ად­
გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში - არ­სე­
ბუ­ლი რე­ა­ლო­ბა, პო­ზი­ტი­უ­რი 
ცვლი­ლე­ბე­ბი, მო­მავ­ლის პერ­
სპექ­ტი­ვე­ბი“.

2013 წლის 1 სექტემბერს ფონდმა „სოხუმმა“ მუშაობა დაიწყო პროექტზე „გენდერული საკონსულტა­

ციო საბჭოები - ქალის როლის ამაღლება რეგიონებში სოციალური ცვლილებებისათვის“. პროექტი 

მიზნად ისახავდა გენდერული მიმართულებით აქტიურ მუშაობას, თვითმმართველობებთან თანამ­

შრომლობით გენდერული ასპექტების დამკვიდრებას ადგილობრივ ბიუჯეტში. პროექტმა მუშაობა სამ 

ქალაქში დაიწყო და შესაბამისად შეიქმნა სამი გენდერული საკონსულტაციო საბჭო ქუთაისში, სენაკ­

ში და ოზურგეთში. პროექტის ფინანსური მხარდამჭერია გაეროს ქალთა ორგანიზაციის გენდერული 

თანასწორობის ფონდი. პარალელურად, აშშ სახელმწიფო დეპარტამენტის მიერ დაფინანსებული 

პროექტის ფარგლებში ჩამოყალიბდა გენდერული საკონსულტაციო საბჭო ბათუმში.

ქუთაისის საბჭოში 19 ადამიანია: ქუთაისის საკრებულოს 8 წევრი, მერიის 3 წარმომადგენელი, 7 

სამოქალაქო აქტივისტი, მედიის ერთი წარმომადგენელი. 

საბჭოს თავმჯდომარეა ირმა პეტრიაშვილი - ქუთაისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს კულტუ­

რის, განათლების, ახალგაზრდულ საქმეთა კომისისიის თავმჯდომარე. 

2015 წელს გენდერული საბჭო დარეგისტრირდა როგორც გაერთიანება და დამოუკიდებლად, 

ადგილობრივ ხელისუფლებასთან თანამშრომლობით დაიწყო პროექტების განხორციელება. 

ქუთაისის მერიისა და ფონდი „სოხუმის“ თანადაფინანსებით განხორციელდა 4 პროექტი. 

ერთ-ერთი მათგანია „გენდერული ასპექტების გაძლიერება ადგილობრივი პოლიტიკის ფორმი­

რებაში“ (პროექტის კოორდინატორი - ნატალია თოდუა, ასისტენტი - თეონა გოგიშვილი).

პროექტის ფარგლებში
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კონ­ფე­რენ­ცი­ა­ში მო­ნა­წილე­­ო­ბ­­დნენ 
და­სავ­ლეთ სა­ქარ­თვე­ლოს 17 მუ­ნი­
ცი­პა­ლი­ტე­ტის -  ქუ­თა­ი­სის, ბა­თუ­მის, 
ოზურ­გე­თის, სე­ნა­კის, ზუგ­დი­დის, ფო­
თის, წყალ­ტუ­ბოს, ხო­ნის, ვა­ნის, სამ­
ტრე­დი­ის, ხა­რა­გა­უ­ლის, ზეს­ტა­ფო­ნის, 
თერ­ჯო­ლის, ტყი­ბუ­ლის, ქო­ბუ­ლე­თის, 
ჩო­ხა­ტა­უ­რის, ლან­ჩხუ­თის ად­გი­ლობ­
რი­ვი თვით­მმარ­თვე­ლო­ბების წარ­მო­
მად­გენ­ლე­ბი, ქუთაისის გენ­დე­რუ­ლი 
სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭოს წევ­რე­ბი, 
უნი­ვერ­სი­ტე­ტე­ბის რექ­ტო­რე­ბი, პრო­
ფე­სო­რე­ბი, სტუ­დენ­ტე­ბი, არა­სამ­თავ­
რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის, მე­დი­ის წარ­
მო­მად­გენ­ლე­ბი. 

კონ­ფე­რენ­ცი­ის პირ­ველ ნა­წილ­ში 
ქუ­თა­ი­სის, ბა­თუ­მის, ოზურ­გე­თის და 
სე­ნა­კის გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­
ციო საბ­ჭო­ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლებ­მა 
ად­გი­ლობ­რივ თვით­მმარ­თვე­ლო­ბებ­
თან თა­ნამ­შრომ­ლო­ბით გენ­დე­რუ­ლი 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით მი­ღე­ბულ შე­დე­გებ­
ზე და გამოცდილებაზე ისა­უბ­რეს.

კონ­ფე­რენ­ცი­ის მე­ო­რე ნა­წილ­ში 
მომ­ხსე­ნებ­ლებ­მა თა­ნას­წო­რო­ბის თე­მა 
სხვა­დას­ხვა კონ­ტექ­სტში გა­ნი­ხი­ლეს. 
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13 მაისს

ჩა­ტარ­და ერ­თდღი­ა­ნი ტრე­ნინ­გი 
სტუ­დენ­ტებ­თან. მო­ნა­წი­ლე­ებ­მა მი­ი­
ღეს ინ­ფორ­მა­ცი­ე­ბი გენ­დე­რუ­ლი თა­
ნას­წო­რო­ბის სა­კი­თხებ­ზე; გა­ეც­ნენ ად­
გი­ლობ­რი­ვი ბი­უ­ჯე­ტის სტრუქ­ტუ­რას, 
პრი­ო­რი­ტე­ტებს; გა­ი­აზ­რეს, რამ­დე­ნად 
ეფექ­ტუ­რია სტუ­დენ­ტე­ბის ჩარ­თუ­ლო­
ბა რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბის მომ­ზა­დე­ბა­ში 
ად­გი­ლობ­რი­ვი ბი­უ­ჯე­ტის ფორ­მი­რე­
ბი­სას. 

ტრე­ნინ­გში მო­ნა­წი­ლე­ობ­და 21 სტუ­
დენ­ტი -  ქუ­თა­ი­სის სა­მი უნი­ვერ­სი­ტე­
ტი­დან (წე­რეთ­ლის სა­ხელ­მწი­ფო უნი­
ვერ­სი­ტე­ტი, ქუ­თა­ი­სის უნი­ვერ­სი­ტე­ტი­ 
და თბი­ლი­სის სა­ხელ­მწი­ფო უნი­ვერ­სი­
ტე­ტის ქუ­თა­ი­სის კორ­პუ­სი). გენ­დე­რუ­
ლი თე­მე­ბის გარ­და, მათ ჩა­უ­ტარ­დათ 
მას­ტერ­-კლა­სი ტრე­ნე­რუ­ლი უნარ­-ჩვე­
ვე­ბის, ვორ­კშო­პის ტექ­ნი­კა­ზე, იმუ­შა­
ვეს ვორ­კშო­პე­ბის სა­ნი­მუ­შო მო­დულ­ზე. 

ტრე­ნინ­გის შე­დე­გად - გაჩ­ნდა გენ­
დე­რულ სა­კი­თხებ­ზე მო­მუ­შა­ვე ახალ­
გაზ­რდა მწვრთნელ­თა გუნ­დი. 
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15 მაისიდან 30 მაისამდე

21 ახალ­გაზ­რდა მწვრთნელ­მა ჩაა­ტა­რა 3-3 
ვორ­კშო­პი წე­რეთ­ლის სა­ხელ­მწი­ფო უნი­ვერ­სი­
ტეტ­ში, ქუ­თა­ი­სის უნი­ვერ­სი­ტეტ­სა და თბი­ლი­სის 
სა­ხელ­მწი­ფო უნი­ვერ­სი­ტე­ტის ქუ­თა­ი­სის კორ­პუს­
ში. სულ ჩა­ტარ­და 63 ვორ­კშო­პი, მო­ნა­წი­ლე­ობ­და 
800-ზე მე­ტი სტუ­დენ­ტი. 

რო­გორც ან­გა­რი­შებ­ში აი­სა­ხა, მათ­თვის გან­
სა­კუთ­რე­ბით სა­ინ­ტე­რე­სო იყო თა­ნა­ტო­ლებ­თან 
მუ­შა­ო­ბა. გა­ირ­კვა, რომ სტუ­დენ­ტებს შო­რის გენ­
დე­რის სა­კი­თხე­ბის მი­მართ არა­ერ­თგვა­რო­ვა­ნი 
და­მო­კი­დე­ბუ­ლე­ბა­ა, რაც ინ­ფორ­მი­რე­ბის დე­ფი­ცი­
ტით არის გა­მოწ­ვე­უ­ლი. 

ვორ­კშო­პე­ბზე გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი ინ­ტე­რე­სით 
იმუ­შა­ვეს მო­ნა­წი­ლე­ებ­მა სტუ­დენ­ტურ სა­ჭი­რო­ე­
ბებ­ზე, რო­მელ­თა შო­რის გა­მო­იკ­ვე­თა:
•	 სა­ერ­თო სა­ცხოვ­რე­ბე­ლი რე­გი­ო­ნე­ბი­დან ჩა­მო­

სუ­ლი სტუ­დენ­ტე­ბის­თვის
•	 შე­ღა­ვა­თე­ბი სწავ­ლის გა­და­სა­ხად­ზე 
•	 აუ­დი­ტო­რი­ე­ბის აღ­ჭურ­ვა თა­ნა­მედ­რო­ვე ტექ­

ნი­კით
•	 შე­ღა­ვა­თე­ბი ტრან­სპორ­ტზე, სამ­გზავ­რო ბა­რა­

თე­ბის შე­მო­ღე­ბა
•	 ნა­ხე­ვარ­გა­ნაკ­ვე­თი­ა­ნი სამ­სა­ხუ­რი 
•	 სტუდ­ფუ­დე­ბი
•	 კი­ნო­თე­ატ­რი და შე­ღა­ვა­თე­ბი კი­ნო­სა და თე­ატ­

რის ბი­ლე­თებ­ზე
•	 გა­სარ­თო­ბი ცენ­ტრე­ბი (ბო­უ­ლინ­გი, სკე­იტ­ბორ­

დის მო­ედ­ნის მო­წყო­ბა)
•	 სა­ზო­გა­დო­ებ­რი­ვი ტრან­სპორ­ტის მუ­შა­ო­ბა 

გვი­ა­ნამ­დე
•	 სტუ­დენ­ტუ­რი ბა­ნა­კე­ბის ორ­გა­ნი­ზე­ბა 
•	 გა­რე­მოს ადაპ­ტი­რე­ბა ყვე­ლა სტუ­დენ­ტის­თვის
•	 ბიბ­ლი­ო­თე­კე­ბის გა­ნახ­ლე­ბა
•	 თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა პარ­ტნი­ორ ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ებ­

თან სტუ­დენ­ტე­ბის მხარ­და­ჭე­რი­სა და და­საქ­მე­
ბი­სათ­ვის

•	 პრაქ­ტი­კე­ბი სტუ­დენ­ტე­ბის­თვის
•	 სტა­ჟი­რე­ბის და გაც­ვლი­თი პროგ­რა­მე­ბი 
•	 სტუ­დენ­ტე­ბის სა­მო­ქა­ლა­ქო ჩარ­თუ­ლო­ბა 
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24 ივნისს

ქუ­თა­ი­სის უნი­ვერ­სი­ტეტ­ში 
გა­ი­მარ­თა სტუ­დენ­ტუ­რი კონ­ფე­
რე­ნ­­ცია თე­მა­ზე: „სა­ზო­გა­დო­ე­ბის 
სხვა­დას­ხვა სეგ­მენ­ტი გენ­დე­რულ 
პრიზ­მა­ში - სტუ­დენ­ტუ­რი მიდ­გო­
მე­ბი, პრობ­ლე­მე­ბის მოგ­ვა­რე­ბის 
ეფექ­ტუ­რი მე­ქა­ნიზ­მე­ბი“.

მოხ­სე­ნე­ბებ­ში სტუ­დენ­ტებ­
მა სხვა­­დას­ხვა მი­მარ­თუ­ლე­ბით 
არ­სე­ბულ გენ­დე­რულ დის­კრი­
მი­ნა­ცი­ა­ზე გა­ა­კე­თეს აქ­ცენ­ტი: 
კვო­ტე­ბის სის­ტე­მა, სა­პენ­სიო 
ასა­კი, დის­ბა­ლან­სი ქარ­თულ პო­
ლი­ტი­კა­ში, ოჯახში ძალადობის 
პრობლემა. 

კონ­ფე­რენ­ცი­ა­ზე მოწ­ვე­ულ­ნი 
იყ­ვნენ ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­
ლე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, გენ­
დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­
ჭოს წევ­რე­ბი, უნი­ვერ­სი­ტე­ტის 
ლექ­ტო­რე­ბი... 

კონ­ფე­რენ­ცია დის­კუ­სი­ით 
გაგ­რძელ­და. მო­ნა­წი­ლე­თა აზ­
რით, გენ­დე­რუ­ლი თე­მით სტუ­
დენ­ტე­ბის და­ინ­ტე­რე­სე­ბა მნიშ­
ვნე­ლო­ვა­ნი­ა, რა­თა ის სა­კი­თხე­ბი, 
რომ­ლე­ბიც დღეს ასე მწვა­ვედ 
დგას ჩვენს სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში, 
ახალ­გაზ­რდე­ბის­თვის პრი­­ო­­-­
რი­ტე­ტუ­ლი იყოს. სწო­რედ ახალ­
გაზ­რდე­ბის აქ­ტი­უ­რო­ბი­თა და მა­
თი ჩარ­თუ­ლო­ბით არის შე­საძ­ლე­
ბე­ლი გენ­დე­რუ­ლი კუ­თხით არ­სე­
ბუ­ლი ხარ­ვე­ზე­ბის აღ­მოფხ­ვრა. 
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ქუთაისის  გენდერული გამოცდილება 

გენ­დე­რუ­ლი მი­მარ­თუ­ლე­ბით სე­რი­ო­ზუ­ლი 
ცვლი­ლე­ბის მო­სახ­დე­ნად სამ­წლი­ა­ნი ის­ტო­რია 
არ­ცთუ ისე დი­დი დრო­ა. თუმ­ცა ქუ­თა­ი­სის გენ­
დე­რულ­მა სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭომ შეძ­ლო გარ­
კვე­უ­ლი  ცვლი­ლე­ბე­ბის და­წყე­ბა, რაც იძ­ლე­ვა  გა­
რან­ტი­ას, რომ პრო­ცე­სი ასე­თი­ვე ინ­ტენ­სი­ვო­ბით 
გაგ­რძელ­დე­ბა და უფ­რო მეტ პო­ზი­ტი­ურ შე­დეგს 
მი­ვი­ღებთ გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის დამ­კვიდ­
რე­ბის კუთხით.

გენ­დე­რუ­ლი საბ­ჭოს მუ­შა­ო­ბას თან ახ­ლავს 
ქუ­თა­ი­სის ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის მხარ­
და­ჭე­რა. ამ მხარ­და­ჭე­რის გა­რე­შე მუ­შა­ო­ბა შე­უძ­
ლე­ბე­ლიც კი იქ­ნე­ბო­და. შე­დე­გად: პრი­ო­რი­ტე­ტი, 
რო­მე­ლიც ად­გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში გენ­დე­რუ­ლი 
ას­პექ­ტე­ბის  და­ნერ­გვას გუ­ლის­ხმობს, უკ­ვე სა­ხე­
ზე­ა. ქუ­თა­ი­სის ბი­უ­ჯე­ტი ყო­ველ­თვის იყო   ორი­
ენ­ტი­რე­ბუ­ლი სო­ცი­ა­ლურ სა­კი­თხებ­ზე, რაც, თა­
ვის­თა­ვად, გენ­დე­რულ თე­მა­ტი­კას გუ­ლის­ხმობს. 
მაგ­რამ ჩვენ მაქ­სი­მა­ლუ­რად ვცდი­ლობ­დით ამ მი­
მარ­თუ­ლე­ბით მუ­შა­ო­ბის გა­ფარ­თო­ე­ბას. 

სა­ქარ­თვე­ლო­ში გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის 
კუ­თხით არ­ცთუ ისე სა­ხარ­ბი­ე­ლო სი­ტუ­ა­ცი­ა­ა, ამ 
ფონ­ზე გენ­დე­რუ­ლი საბ­ჭო­ე­ბის მუ­შა­ო­ბა მნიშ­ვნე­
ლო­ვა­ნი­ა. პრე­ვენ­ცი­უ­ლი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბი სხვა­დას­
ხვა სა­კითხს მო­ი­ცავს. შე­იძ­ლე­ბა ით­ქვას, პირ­ვე­ლი 
კვა­ლი გაგ­ვყავს ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით. მთა­ვა­რი­ა, სა­
ზო­გა­დო­ე­ბამ სწო­რად მი­ი­ღოს ჩვე­ნი სიგ­ნა­ლი. ის, 
რაც კეთ­დე­ბა გენ­დე­რუ­ლი კუ­თხით, მი­მარ­თუ­ლია 
იქით­კენ, რომ, პირ­ველ რიგ­ში, ქა­ლი და მისი ოჯა­
ხი იყოს და­ცუ­ლი, შევ­ქმნათ თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნი 
სა­ზო­გა­დო­ე­ბა. 

თა­ნამ­შრომ­ლო­ბი­სა და მხარ­და­ჭე­რის დას­
ტუ­რია ქუ­თა­ი­სის მე­რი­ას­თან თა­ნა­და­ფი­ნან­სე­ბით 

შექ­მნი­ლი პრო­ექ­ტე­ბი. ამ პრო­ექ­ტე­ბით ჩვენ მო­ვა­
ხერ­ხეთ გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბის შე­ტა­ნა სხვა­დას­
ხვა სფე­რო­ში. 

ქუთაისის გენდერული საკონსულტაციო საბჭოს 
თავმჯდომარე - ირმა პეტრიაშვილი
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„ო­ლიმ­პი­ა­და თა­ნა­ბარ შე­საძ­ლებ­ლო­ბებს იძ­
ლე­ვა“ - ეს იყო სას­ტარ­ტო პრო­ექ­ტი საბ­ჭოს ის­
ტო­რი­ში, რომ­ლი­თაც შე­ვე­ცა­დეთ სპორ­ტუ­ლი მი­
მარ­თუ­ლე­ბით თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის აუ­
ცი­ლებ­ლო­ბა დაგ­ვე­ნა­ხე­ბი­ნა სა­ზო­გა­დო­ე­ბის­თვის. 
ეს იყო სიგ­ნა­ლი იმი­სა, რომ დე­მოკ­რა­ტი­ა, პირ­ველ 
რიგ­ში, გუ­ლის­ხმობს დის­კრი­მი­ნა­ცი­ის არარ­სე­ბო­
ბას და ეს უნ­და ჩან­დეს ყვე­ლა სფე­რო­ში, ყვე­ლა 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით, რა­თა ადა­მი­ანს  ჰქონ­დეს თა­ვი­
სუ­ფა­ლი არ­ჩე­ვა­ნის შე­საძ­ლებ­ლო­ბა. 

„სა­ზა­ფხუ­ლო ბა­ნა­კი მო­ზარ­დე­ბი­სათ­ვის“ ასე­
ვე სა­ინ­ტე­რე­სო პრო­ექ­ტი იყო. მიგ­ვაჩ­ნი­ა, რომ  
ახალ­გაზ­რდებ­თან ურთიერთ­ო­ბა, გენ­დე­რუ­ლი 
მი­მარ­თუ­ლე­ბით პრო­პა­გან­დის გა­წე­ვა პო­ზი­ტი­უ­
რად იმოქმედებს სა­ზო­გა­დო­ე­ბის ცნო­ბი­ე­რე­ბა­ზე. 
აუ­ცი­ლე­ბე­ლია მო­ზარ­დე­ბი   მომ­ზად­დნენ ისე­
თი აზ­როვ­ნე­ბით, რომ სწო­რად ეს­მო­დეთ თა­ნას­
წო­რო­ბის თე­მა და ის პრობ­ლე­მე­ბი, რომ­ლე­ბიც 
დღე­ვან­დე­ლი სა­ზო­გა­დო­ე­ბის მთა­ვარ გა­მოწ­ვე­ვას 
წარ­მო­ად­გენს, ხვა­ლინ­დელ სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში ნაკ­
ლე­ბად პრი­ო­რი­ტე­ტუ­ლი იყოს.

თა­ნამ­შრომ­ლო­ბა ად­გი­ლობ­რივ ხე­ლი­სუფ­ლე­
ბას­თან უფ­რო აქ­ტი­ურ ფა­ზა­ში­ა. განხორციელდა 
სამ­თვი­ა­ნი პრო­ექ­ტი „გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბის 
გაძ­ლი­ე­რე­ბა ად­გი­ლობ­რი­ვი გენ­დე­რუ­ლი პო­ლი­
ტი­კის ფორ­მი­რე­ბა­ში“. პრო­ექ­ტი მიზ­ნად ისა­ხავს 
ახალ­გაზ­რდე­ბის, სტუ­დენ­ტე­ბის აქ­ტი­ურ ჩარ­თვას 
ად­გი­ლობ­რი­ვი ბი­უ­ჯე­ტის ფორ­მი­რე­ბა­ში. 

ად­გი­ლობ­რი­ვი გენ­დე­რუ­ლი პო­ლი­ტი­კის შე­
საქ­მნე­ლად მთა­ვა­რი სა­მიზ­ნე უნ­და გახ­დეს ახალ­
გაზ­რდო­ბა, რა­თა მა­თი ცნო­ბი­ე­რე­ბა სწო­რი მი­
მარ­თუ­ლე­ბით გან­ვი­თარ­დეს და  და­ი­ნა­ხონ ქვეყ­
ნის განვითარების პრო­ცეს­ში მა­თი ჩარ­თუ­ლო­ბის 
აუ­ცი­ლებ­ლო­ბა. 

პრო­ექ­ტმა პრო­პა­გან­და გა­უ­წია ად­გი­ლობ­რივ 
დო­ნე­ზე გენ­დე­რუ­ლი სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის გან­ხორ­ცი­
ე­ლე­ბის აუ­ცი­ლებ­ლო­ბას, წარ­მო­ა­ჩი­ნა ად­გი­ლობ­
რივ ბი­უ­ჯეტ­ში გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბის დამ­კვიდ­
რე­ბით მი­ღე­ბულ პო­ზი­ტი­უ­რი შე­დე­გე­ბი.

საბ­ჭო მუ­შა­ობს ახალ პრო­ექ­ტზე „გენ­დე­რუ­ლი 
ცნო­ბი­ე­რე­ბის ფორ­მი­რე­ბა სკო­ლამ­დე­ლი ასა­კის 
მო­ზარ­დებ­ში“. თო­ჯი­ნე­ბის ჩრდი­ლე­ბის თე­ატ­რით 
პრო­ექ­ტი მიზ­ნად ისა­ხავს სკო­ლამ­დე­ლი ასა­კის 
ბავ­შვებ­ში გენ­დე­რუ­ლი ცნო­ბი­ე­რე­ბის ფორ­მი­რე­
ბას, და­ეხ­მა­რე­ბა სა­ბავ­შვო ბა­ღე­ბის პე­და­გო­გებ­სა 
და მშობ­ლებს, იაზ­როვ­ნონ გენ­დე­რუ­ლად, და­ამ­
სხვრი­ონ სტე­რე­ო­ტი­პე­ბი და გა­მო­ი­მუ­შა­ონ უნარ­-
ჩვე­ვე­ბი თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნი სა­ზო­გა­დო­ე­ბის შე­
საქ­მნე­ლად. 

გარ­და ერ­თობ­ლი­ვი პრო­ექ­ტე­ბი­სა,  საბ­ჭო ყო­
ველ­წლი­უ­რად კვლე­ვებს ატა­რებს სხვა­დას­ხვა სა­
მიზ­ნე ჯგუ­ფ­თან. იმის გა­სარ­კვე­ვად, თუ რა პრობ­
ლე­მე­ბი აქვთ ქა­ლებს გენ­დე­რუ­ლი კუ­თხით, რა 
სა­ჭი­რო­ე­ბებს გრძნო­ბენ, რა არის მათ­თვის პრი­
ო­რი­ტე­ტუ­ლი. ამ სა­კი­თხე­ბის   ანა­ლი­ზით ირკვევა, 
რა მიმართულებით არის მუ­შა­ო­ბის გაგ­რძე­ლე­ბა 
აუ­ცი­ლე­ბე­ლი, სად არის ჩა­ვარ­დნე­ბი და რა ტი­პის 
მექ­ანიზ­მე­ბი შე­იძ­ლე­ბა გა­მო­ვი­ყე­ნოთ. 

სწო­რედ ამ კვლე­ვებ­ის საფუძველზე საბ­ჭომ 
შე­ი­მუ­შა­ვა რე­კო­მენ­და­ცი­ა­თა პა­კე­ტი, რო­მე­ლიც 
ად­გი­ლობ­რივ ხე­ლი­სუფ­ლე­ბას წა­რედ­გი­ნა 2016 
წლის ბი­უ­ჯეტ­ში გა­სათ­ვა­ლის­წი­ნებ­ლად. თა­ნამ­
შრომ­ლო­ბა და მხარ­და­ჭე­რა პრაქ­ტი­კუ­ლად გან­
ხორ­ცი­ელ­და: რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბის დი­დი ნა­წი­ლი 
ად­გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში აი­სა­ხა. მათ შო­რი­საა სა­
გან­მა­ნათ­ლებ­ლო ტრე­ნინ­გე­ბი, ტე­ლე­გა­და­ცე­მე­ბი, 
სო­ცი­ა­ლუ­რად და­უც­ვე­ლი   და მრავ­ალშვი­ლი­ა­ნი 
ქა­ლე­ბის დახ­მა­რე­ბე­ბი - ეს სა­კი­თხე­ბი პირ­და­პირ 
ეხ­მი­ა­ნე­ბა ჩვენს სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში გენ­დე­რუ­ლი კუ­
თხით არ­სე­ბულ სა­ჭი­რო­ე­ბებს. 

ქუ­თა­ი­სის 2016 წლის ბი­უ­ჯე­ტი ბევ­რად უფ­
რო სენ­სი­ტი­უ­რი­ა, ვიდ­რე წი­ნა წლებ­ში და ამა­ში 
გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭო სა­კუ­თა­რი 
მუ­შა­ო­ბის შე­დე­გებ­საც ხე­დავს. ბუ­ნებ­რი­ვი­ა, ყვე­
ლა პრობ­ლე­მა ერ­თდრო­უ­ლად ვერ მოგ­ვარ­დე­ბა, 
მაგ­რამ მთა­ვა­რი ის არის, რომ გა­მო­იკ­ვე­თა გზა, 
მი­მარ­თუ­ლე­ბა, რო­მელ­საც თა­ნა­სა­წო­რო­ბის დამ­
კვიდ­რე­ბის­კენ მივ­ყა­ვართ. 
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ბა­თუ­მის გენ­დე­რულ­მა სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­
ჭომ გა­აერ­თი­ა­ნა სა­ზო­გა­დო­ე­ბის სხ­ვა­დას­ხვა სეგ­
მენ­ტი, მათ შო­რის თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის, ად­გი­
ლობ­რი­ვი არა­სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბის, მე­
დი­ის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, ან  - უბ­რა­ლოდ - აქ­ტი­
უ­რი და ქა­ლაქ­ზე, მის მო­ქა­ლა­ქე­ებ­ზე  გულ­შე­მატ­
კი­ვა­რი ადა­მი­ა­ნე­ბი, რომ­ლე­ბიც სრუ­ლი­ად უან­გა­
როდ ცდი­ლობ­დნენ, სა­კუ­თა­რი წვლი­ლი შე­ე­ტა­ნათ 
ად­გი­ლობ­რი­ვი რე­სურ­სე­ბის უფ­რო მიზ­ნობ­რი­ვი, 
სა­მარ­თლი­ა­ნი გა­ნა­წი­ლე­ბის, სო­ცი­ა­ლუ­რი თა­ნას­
წო­რო­ბის, გენ­დე­რუ­ლად მგრძნო­ბი­ა­რე ბი­უ­ჯე­ტის 
პრინ­ცი­პის და­ნერ­გვა­ში.

საბ­ჭოს წი­ნა­შე თა­ვი­დან­ვე იდ­გა ამო­ცა­ნა, მომ­ხდა­
რი­ყო  ად­გი­ლობ­რი­ვი სა­მო­ქა­ლა­ქო ჯგუ­ფე­ბის სა­ჭი­
რო­ე­ბე­ბის გა­მოვ­ლე­ნა, მო­ქა­ლა­ქე­თა პრობ­ლე­მე­ბის 
გა­დაწყ­ვე­ტის ლო­ბი­რე­ბა ად­გი­ლობ­რივ დო­ნე­ზე. 

ჩა­ტა­რე­ბუ­ლმა კვლე­ვებ­მა გა­მოკ­ვე­თა სხვა­
დას­ხვა სა­ზო­გა­დო­ებ­რი­ვი ჯგუ­ფის სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი, 
რო­მელ­თა  ად­გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში გა­სათ­ვა­ლის­
წი­ნებ­ლად შე­მუ­შავ­და და თვით­მმარ­თვე­ლო­ბას 
წა­რედ­გი­ნა სა­მო­ცამ­დე წი­ნა­და­დე­ბა და რე­კო­
მენ­და­ცი­ა. გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი აღ­ნიშ­ვნის ღირ­სია 

ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის პრობ­ლე­მის გა­დაწყ­ვე­ტა­ში 
თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის ჩარ­თვის კუ­თხით გა­წე­უ­
ლი საქ­მი­ა­ნო­ბა: სა­ინ­ფორ­მა­ციო შეხ­ვედ­რე­ბი გამ­
გებ­ლებ­თან  ძა­ლა­დო­ბა­ზე რე­ა­გი­რე­ბის­თვის - შსს 
აჭა­რის სამ­მარ­თვე­ლოს წარ­მო­მად­გენ­ლებ­თან ერ­
თად. ამ შეხ­ვედ­რე­ბის შე­დე­გად მათ­თან უშუ­ა­ლო 
თა­ნამ­შრომ­ლო­ბით გან­ხორ­ცი­ელ­და კონ­კრე­ტუ­ლი 
შემ­თხვე­ვე­ბის მარ­თვის სა­ერ­თო ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბი 
მსხვერ­პლთა და­სახ­მა­რებ­ლად, გაიმართა ტრე­
ნინ­გე­ბი. 

საბ­ჭომ ითა­ვა გენ­დე­რუ­ლი ბი­უ­ჯე­ტის პრინ­ცი­
პის დამ­კვიდ­რე­ბის ხელ­შე­წყო­ბა: ამის­თვის ჩა­ტარ­
და ბი­უ­ჯე­ტის გენ­დე­რუ­ლი ანა­ლი­ზი, რო­მელ­მაც 
სა­შუ­ა­ლე­ბა მოგ­ვცა გან­გვე­საზ­ღვრა, რო­გო­რია 
თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის ხარ­ჯე­ბის „გენ­დე­რუ­ლი 
წი­ლი“- გა­ნათ­ლე­ბა­ში, ჯან­მრთე­ლო­ბის და სო­ცი­
ა­ლურ დაც­ვა­ში, რამ­დე­ნად სა­მარ­თლი­ა­ნად არის   
გა­ნა­წი­ლე­ბუ­ლი სა­ბი­უ­ჯე­ტო რე­სურ­სე­ბი მო­ქა­ლა­
ქე­თა ჯგუ­ფე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის მი­ხედ­ვით, რამ­დე­
ნად ეფექ­ტუ­რია არ­სე­ბუ­ლი პროგ­რა­მე­ბი და რო­
გორ პა­სუ­ხობს არ­სე­ბულ გა­მოწ­ვე­ვებს. 

საბ­ჭოს მიღ­წე­ვაა ად­გი­ლობ­რი­ვი გენ­დე­რუ­ლი 

ბათუმის  გენდერული  გამოცდილება
ბათუმის გენდერული საკონსულტაციო საბჭოს 
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პო­ლი­ტი­კის კონ­ცეფ­ცი­ის შე­მუ­შა­ვე­ბა, რო­მე­ლიც 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბულ სა­ზო­გა­დო­ებ­რივ ჯგუ­ფებ­თან 
ერ­თად გა­ნი­ხი­ლე­ბო­და და სა­მო­მავ­ლოდ, სა­ფუძ­
ვლად და­ე­დე­ბა თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის გენ­დე­რუ­ლი 
პო­ლი­ტი­კის სა­მოქ­მე­დო გეგ­მას.

გენ­დე­რულ­მა საბ­ჭომ და­ნერ­გა მჭიდ­რო თა­ნამ­
შრომ­ლო­ბა მე­დი­ას­თან. ხში­რი იყო რა­დი­ო­გა­და­ცე­
მე­ბი რა­დიო „თა­ვი­სუფ­ლე­ბის“ გენ­დე­რულ ამ­ბებ­ში, 
ტე­ლე­გა­და­ცე­მე­ბი, ტე­ლე­სი­უ­ჟე­ტე­ბი ტე­ლე­კომ­პა­ნია 
„ა­ჭა­რას“, „25-ე არ­ხის“ ეთერ­ში -  სა­ზო­გა­დო­ე­ბი­
სათ­ვის არა­ძა­ლა­დობ­რი­ვი კულ­ტუ­რის, გენ­დე­რუ­ლი 
სა­კი­თხე­ბის სწო­რად აღ­ქმის, საბ­ჭოს დღის წეს­რიგ­
ში დამ­დგა­რი სა­ზო­გა­დო­ებ­რი­ვად მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი 
სა­კი­თხე­ბის გარ­შე­მო ინ­ფორ­მი­რე­ბი­სათ­ვის.

ხაზ­გას­მით უნ­და აღი­ნიშ­ნოს ბა­თუ­მის თვით­
მმარ­თვე­ლო­ბის ხელ­მძღვა­ნე­ლო­ბის გა­მოკ­ვე­თი­ლი 
პო­ლი­ტი­კუ­რი ნე­ბა საბ­ჭოს­თან კონ­სტრუქ­ცი­უ­ლი 
თა­ნამ­შრომ­ლო­ბი­სათ­ვის. საკ­რე­ბუ­ლოს თავ­მჯდო­
მა­რის და მე­რის გენ­დე­რუ­ლი მრჩევ­ლე­ბი, მე­რის 
მრჩე­ვე­ლი შშმ პირ­თა სა­კი­თხებ­ში - საბ­ჭოს წევ­რე­ბი  
და არა­ერ­თი ინი­ცი­ა­ტი­ვის ავ­ტო­რე­ბი არი­ან.  მა­თი 
ინი­ცი­ა­ტი­ვით გან­ხორ­ცი­ელ­და ტრე­ნინ­გე­ბის სე­რია 
საკ­რე­ბუ­ლო­სა და მე­რი­ის თა­ნამ­შრომ­ლებ­თან, ტე­
რი­ტო­რი­უ­ლი ერ­თე­უ­ლე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლებ­თან.  

საბ­ჭოს მი­მართ გა­მო­ხა­ტუ­ლი ნდო­ბის და­დას­
ტუ­რე­ბა  იყო მე­რი­ის მხრი­დან საბ­ჭოს მი­ერ წარ­
დგე­ნი­ლი პრო­ექ­ტე­ბის თა­ნა­და­ფი­ნან­სე­ბა ფონდ 
„სო­ხუმთან“ ერ­თად. პრო­ექტე­ბი ახალ­გაზ­რდე­ბის 
სა­მო­ქა­ლა­ქო გა­ნათ­ლე­ბის, არა­ძა­ლა­დობ­რი­ვი და 
ჯან­სა­ღი კო­მუ­ნი­კა­ცი­ე­ბის, სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­
ლე­ბის სერ­ვი­სის ხელ­შე­წყო­ბის­კენ იყო მი­მარ­თუ­
ლი.  გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი აღ­ნიშ­ვნის ღირ­სია ბო­ლო 
პრო­ექ­ტი, რო­მე­ლიც ფონ­დი „სო­ხუ­მის“ მხარ­და­
ჭე­რით გან­ხორ­ცი­ელ­და  მო­ზარ­დთა სა­ნი­ტა­რულ-
ჰი­გი­ე­ნუ­რი და სქე­სობ­რი­ვი აღ­ზრდის კულ­ტუ­
რის და­ნერ­გვის­თვის. ამ პრო­ექ­ტში მაქ­სი­მა­ლუ­
რად     ჩა­ერ­თნენ ქა­ლა­ქის პრო­ფე­სი­უ­ლი წრე­ე­ბი, 
ინ­ტე­ლი­გენ­ცი­ა. უკ­ვე ჩა­ტარ­და პრე­ზენ­ტა­ცი­ე­ბის 
ციკ­ლი, სა­დაც გა­მო­ით­ქვა უდი­დე­სი მად­ლი­ე­რე­
ბა ფონ­დი „სო­ხუ­მის“ მი­მართ, რად­გან მან სა­შუ­
ა­ლე­ბა მოგ­ვცა, დღის სი­ნათ­ლე ეხი­ლა მე­თო­დურ 
სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლოს „ბავ­შვთა და მო­ზარ­დთა ასა­

კობ­რივ­-სქე­სობ­რი­ვი აღ­ზრდის სა­ფუძ­ვლე­ბი“, 
რო­მე­ლიც ერ­თნა­ი­რად პო­ზი­ტი­უ­რად შე­ა­ფა­სეს 
ახალ­გაზ­რდებ­მა, მშობ­ლებ­მა, პე­და­გო­გებ­მა, ექი­
მებ­მა თუ  აჭა­რის  მთავ­რო­ბის ხელ­მძღვა­ნე­ლებ­მა.

საბ­ჭოს ინი­ცი­ა­ტი­ვა იყო სკო­ლამ­დე­ლი გა­ნათ­
ლე­ბის სერ­ვი­სის დახ­ვე­წის­თვის სკო­ლამ­დელ და­წე­
სე­ბუ­ლე­ბებ­ში ფსი­ქო­ლო­გე­ბის, ლო­გო­პე­დე­ბის კვა­
ლი­ფი­კა­ცი­ის ამაღ­ლე­ბის პროგ­რა­მა, რომ­ლის სა­
ფუძ­ველ­ზე აი­პის 25 000 ლა­რი გა­მო­ე­ყო ამ კუ­თხით 
შე­სას­რუ­ლე­ბე­ლი საქ­მი­ა­ნო­ბი­სათ­ვის, ასე­ვე - თან­
ხის გაზ­რდა სა­მო­ქა­ლა­ქო ინი­ცი­ა­ტი­ვე­ბის კონ­კურ­
სის და­ფი­ნან­სე­ბი­სათ­ვის, რაც მე­რი­ამ და­აკ­მა­ყო­ფი­
ლა. გარ­და ამი­სა, ბი­უ­ჯეტ­ში შე­ტა­ნი­ლი სი­ახ­ლე­ე­ბი 
-  ახალ­გაზ­რდე­ბის სტა­ჟი­რე­ბას­თან, სას­ტი­პენ­დიო 
პროგ­რა­მებ­თან და­კავ­ში­რე­ბით,  სო­ცი­ა­ლუ­რად სა­
ში­ში და­ა­ვა­დე­ბე­ბის მკურ­ნა­ლო­ბის და პრე­ვენ­ცი­ის 
სა­კი­თხებ­ზე, სო­ცი­ა­ლუ­რი ინ­ფრას­ტრუქ­ტუ­რის გა­
უმ­ჯო­ბე­სე­ბის მი­მარ­თუ­ლე­ბით, სო­ცი­ა­ლუ­რი პა­კე­
ტე­ბის გაზ­რდის კუ­თხით და ა.შ, გარ­კვე­ულ­წი­ლად 
უკავ­შირ­დე­ბა რე­კო­მენ­და­ცი­ებს, რომ­ლე­ბიც საბ­
ჭოს მი­ერ ექსპერ­ტე­ბის, დარ­გის სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბის 
პო­ზი­ცი­ებ­ზე დაყ­რდნო­ბით იქ­ნა გა­კე­თე­ბუ­ლი.

ყვე­ლა­ზე მთა­ვა­რი, რაც არა მარ­ტო ბა­თუ­მის, 
არა­მედ ყვე­ლა საბ­ჭოს დამ­სა­ხუ­რე­ბაა - საკ­რე­ბუ­
ლოს­თან არ­სე­ბუ­ლი გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­
ციო საბ­ჭო­ე­ბის პრაქ­ტი­კა, რომ­ლე­ბიც სა­ქარ­თვე­
ლოს 4 მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­ში მოქ­მე­დებ­და, სა­ფუძ­
ვლად და­ე­დო სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ინი­ცი­ა­ტი­ვას ამ 
რგო­ლის ინ­სტი­ტუ­ცი­ო­ნა­ლი­ზა­ცი­ის თა­ო­ბა­ზე.  

პირ­ვე­ლი პრე­ცე­დენ­ტი საკ­რე­ბუ­ლო­ში გენ­დე­
რუ­ლი საბ­ჭოს შექ­მნი­სა სწო­რედ ბა­თუმ­ში მოხ­
და და მას დახ­ვდა კარ­გი სა­ფუძ­ვე­ლი იმი­სათ­ვის, 
რომ გა­და­იდ­გას სე­რი­ო­ზუ­ლი ნა­ბი­ჯე­ბი გენ­დე­რუ­
ლი სა­მარ­თლი­ა­ნო­ბის პრინ­ცი­პე­ბის, მო­ქა­ლა­ქე­თა 
სხვა­დას­ხვა ჯგუ­ფის გრძელ­ვა­დი­ან გან­ვი­თა­რე­ბა­
ზე ორი­ენ­ტი­რე­ბუ­ლი  პო­ლი­ტი­კი­სათ­ვის.  

დი­დი იმე­დი გვაქვს, რომ ის სა­უ­კე­თე­სო გა­
მოც­დი­ლე­ბა, რო­მე­ლიც აქვთ ფონ­დი „სო­ხუ­მის“ 
მი­ერ 4 ქა­ლაქ­ში და­ფუძ­ნე­ბულ გენდერულ სა­კონ­
სულ­ტა­ციო საბ­ჭო­ებს, გა­მო­ყე­ნე­ბუ­ლი იქ­ნე­ბა სხვა 
მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბის მი­ერ და მოხ­დე­ბა არ­სე­ბუ­
ლი გა­მოც­დი­ლე­ბის გა­ზი­ა­რე­ბა. 
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ქალ­თა სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის წინ წა­მო­წე­ვა და ად­ვო­
კა­ტი­რე­ბა, ად­გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში გენ­დე­რუ­ლი 
კომ­პო­ნენ­ტე­ბის და­ნერ­გვა -  ეს ის სა­კი­თხე­ბი­ა, 
რომ­ლე­ბიც საბ­ჭოს საქ­მი­ა­ნო­ბა­ში ძი­რი­თად პრი­
ო­რი­ტეტს წარ­მო­ად­გენს. ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბით სე­ნა­
კის გენ­დე­რულ­მა სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭომ ბევ­რი 
რამ უკ­ვე გა­ა­კე­თა, მაგ­რამ მო­მა­ვალ­შიც ჯერ კი­
დევ ბევ­რია გა­სა­კე­თე­ბე­ლი. 

საბ­ჭო­ში ჩარ­თულ­ნი არი­ან სა­ზო­გა­დო­ე­ბის 
სხვა­დას­ხვა ჯგუ­ფის, მათ შო­რის ად­გი­ლობ­რი­ვი 
თვით­მმარ­თვე­ლო­ბის და სა­მო­ქა­ლა­ქო სა­ზო­გა­დო­
ე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, მო­ტი­ვი­რე­ბუ­ლი ადა­მი­ა­

სენაკის  გენდერული გამოცდილება

ნე­ბი, რაც მე­ტი პო­ზი­ტი­უ­რი შე­დე­გის გა­რან­ტი­ას 
იძ­ლე­ვა. 

ყო­ველ­წლი­უ­რად საბ­ჭოს წევ­რე­ბი ატა­რე­ბენ 
ად­გი­ლობ­რი­ვი გენ­დე­რუ­ლი სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის კვლე­
ვას - რა პრობ­ლე­მე­ბი აქვთ ქა­ლებს გენ­დე­რუ­ლი 
კუ­თხით, რა არის მათ­თვის უფ­რო მნიშვნელოვა­
ნი. კვლე­ვის ანა­ლი­ზი სა­შუ­ა­ლე­ბას იძ­ლე­ვა, გა­ნი­
საზ­ღვროს, რა კუ­თხით არის საჭირო მუ­შა­ო­ბა. ამ 
კვლე­ვებ­ზე დაყ­რდნო­ბით საბ­ჭომ შე­ი­მუ­შა­ვა რე­
კო­მენ­და­ცი­ა­თა პა­კე­ტი, რო­მე­ლიც ად­გი­ლობ­რივ 
ხე­ლი­სუფ­ლე­ბას წა­რედ­გი­ნა 2015 და 2016 წლე­
ბის ბი­უ­ჯეტ­ში გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბის მიზ­ნით. ბო­ლო 
კვლე­ვის შე­დე­გად შე­მუ­შავ­დე­ბა რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბი 
ახა­ლი, 2017 წლის ბი­უ­ჯეტ­ში გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­
ტე­ბის გა­სათ­ვა­ლის­წი­ნებ­ლად. 

აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ საბ­ჭოს მი­ერ შე­მუ­შა­ვე­ბუ­
ლი რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბის დი­დი ნა­წი­ლი მხარ­და­ჭე­
რილ იქ­ნა საკ­რე­ბუ­ლო­სა და გამ­გე­ო­ბის მხრი­დან.

მოხ­და სა­მიზ­ნე ჯგუ­ფე­ბის გან­საზ­ღვრა, რაც 
აი­სა­ხა შემ­დეგ სო­ცი­ა­ლურ პროგ­რა­მებ­ში: 

ონ­კო­ლო­გი­უ­რი ავად­მყო­ფე­ბის ქი­მი­ო­თე­რა­პი­
უ­ლი და იმუ­ნო­თე­რა­პი­უ­ლი მკურ­ნა­ლო­ბის­თვის 
სა­ჭი­რო მე­დი­კა­მენ­ტე­ბის და­ფი­ნან­სე­ბა წე­ლი­წად­
ში ორ­ჯერ, ამ­ბუ­ლა­ტო­რი­უ­ლი და სტა­ცი­ო­ნა­რუ­ლი 
მკურ­ნა­ლო­ბის და­ფი­ნან­სე­ბი­სა და თა­ნა­და­ფი­ნან­
სე­ბის პი­რო­ბე­ბის შე­სა­ბა­მი­სად.

ც ჰე­პა­ტი­ტით და­ა­ვა­დე­ბულ­თა პი­რებს ც ჰე­პა­
ტი­ტის მარ­თვის სა­ხელ­მწი­ფო პროგ­რა­მა­ში ჩარ­
თვამ­დე და­ა­ვა­დე­ბის სტა­დი­ის დი­აგ­ნოს­ტი­რე­ბის­
თვის აუ­ცი­ლე­ბე­ლი კვლე­ვე­ბის თა­ნა­და­ფი­ნან­სე­ბი­
სათ­ვის დახ­მა­რე­ბა 150 ლა­რით. 

შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის მქო­ნე პირ­
თა დახ­მა­რე­ბის პროგ­რა­მა - ცე­რებ­რა­ლუ­რი დამ­

სენაკის გენდერული საკონსულტაციო საბჭოს 
თავმჯდომარე - ნანა ალანია
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ბლით, და­უ­ნის სინ­დრო­მი­თა და აუ­ტიზ­მით და­ა­ვა­
დე­ბულ მო­ზარ­დებ­ზე წე­ლი­წად­ში ორ­ჯერ გა­ი­ცე­მა 
100 ლა­რი (50 ბე­ნე­ფი­ცი­ა­რი), რომ­ლის ამო­ცა­ნაა 
შეზ­ღუ­დუ­ლი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის მქო­ნე ბავ­შვე­ბის 
გან­ვი­თა­რე­ბის სტი­მუ­ლი­რე­ბა და სო­ცი­ა­ლუ­რი ინ­
ტეგ­რა­ცი­ის ხელ­შე­წყო­ბა

და­წყე­ბი­თი კლა­სების მოს­წავ­ლე­თა პრო­ფი­
ლაქ­ტი­კუ­რი გა­მოკ­ვლე­ვე­ბის პროგ­რა­მა. სა­მიზ­ნე 
ჯგუფს წარ­მო­ად­გენს სე­ნა­კის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­
ტის ყვე­ლა სა­ჯა­რო და კერ­ძო სკო­ლის პირ­ვე­ლი 
და მე­ო­რე კლა­სის მოს­წავ­ლე­ე­ბი, მა­თი პრო­ფი­
ლაქ­ტი­კუ­რი გა­მოკ­ვლე­ვე­ბი გავ­რცე­ლე­ბულ პა­
თო­ლო­გი­ებ­ზე ჰი­პე­რაქ­ტი­ვო­ბი­სა და ჰი­პერ­კი­ნე­
ზე­ბის სინ­დრო­მი, თვა­ლის პა­თო­ლო­გი­ა, სქო­ლი­
ო­ზი...

გან­სა­კუთ­რე­ბით აღ­სა­ნიშ­ნა­ვია ამ წელს მი­ღე­
ბუ­ლი ძა­ლა­დო­ბის მსხვერ­პლთათ­ვის ერ­თჯე­რა­დი 
დახ­მა­რე­ბა 200 ლა­რის ფარ­გლებ­ში. ეს არის პირ­
ვე­ლი პრე­ცე­დენ­ტი სე­ნა­კის მუ­ნი­ციპ­ალი­ტეტ­ში.  

აქტუალური სა­კი­თხე­ბის ასახ­ვამ ბევ­რად უფ­
რო გენ­დე­რუ­ლად სენ­სი­ტი­უ­რი გა­ხა­და სე­ნა­კის 
ბი­უ­ჯე­ტი წი­ნა წლებ­თან შე­და­რე­ბით. ეს ის სა­
კი­თხე­ბი­ა, რომ­ლე­ბიც პირ­და­პირ ასახ­ავს სა­ზო­
გა­დო­ე­ბის სა­ჭი­რო­ე­ბებს და ხელს უწყობს მათ 
მოგვარებას. 

სე­ნა­კის ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბა მხარს 
უჭერს გენ­დე­რუ­ლი საბ­ჭოს მუ­შა­ო­ბას. ამის დას­
ტუ­რია სე­ნა­კის ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის 
თა­ნა­და­ფი­ნან­სე­ბით გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი გენ­დე­
რუ­ლი საბ­ჭოს პრო­ექ­ტე­ბი. 

პირ­ვე­ლი პრო­ექ­ტით საბ­ჭომ მო­იც­ვა სე­ნა­კის 
ათი ბა­გა-­ბა­ღი, სა­დაც ძა­ლი­ან სა­ინ­ტე­რე­სო და 
ნა­ყო­ფი­ე­რი სა­მუ­შაო გან­ხორ­ცი­ელ­და პე­და­გო­
გებ­თან და ახალ­გაზ­რდა მშობ­ლებ­თან გენ­დე­რის, 
ოჯა­ხში ძა­ლა­დო­ბი­სა და ეკო-­სა­ნი­ტა­რი­ის თე­მებ­
ზე. ეს პრო­ექ­ტი მნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნი იყო იმ თვალ­საზ­
რი­სით, რომ მი­ღე­ბუ­ლი ცოდ­ნა პე­და­გო­გებ­მა და 
მშობ­ლებ­მა სწო­რად გა­მო­ი­ყე­ნონ ბავ­შვე­ბის აღ­
ზრდის პრო­ცეს­ში, ჩა­უ­ნერ­გონ სწო­რი მიდ­გო­მე­ბი 

და ფა­სე­უ­ლო­ბე­ბი, რა­თა მათ მო­მა­ვალ ოჯა­ხებ­ში 
და მთელ სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში იყოს არა­ძა­ლა­დობ­რი­ვი 
გა­რე­მო და ჰარ­მო­ნი­ა. 

საბ­ჭოს ინი­ცი­ა­ტი­ვით და ფონ­დი „სო­ხუ­მი­სა“ 
და ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის თა­ნა­და­ფი­ნან­
სე­ბით  გან­ხორ­ცი­ელ­და ასე­ვე სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო 
ტრე­ნინ­გე­ბი გამ­გე­ო­ბის თა­ნამ­შრომ­ლე­ბის­თვის, 
გამ­გებ­ლის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბის, მა­ჟო­რი­ტა­რი 
დე­პუ­ტა­ტე­ბი­სა და ახალ­გაზ­რდუ­ლი ჯგუ­ფე­ბის­
თვის. 

საბ­ჭომ გა­ნა­ხორ­ცი­ე­ლა პრო­ექ­ტი „ო­ჯახ­ში ძა­
ლა­დო­ბის პრე­ვენ­ცია სე­ნა­კის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­
ში“ -  ეს იყო მუ­შა­ო­ბა 14 ტე­რი­ტო­რი­ულ ერ­თე­
ულ­ში. პრო­ექ­ტმა მო­იც­ვა 50-მდე სო­ფე­ლი. სე­ნა­
კის საკ­რე­ბუ­ლოს თა­ნა­და­ფი­ნან­სე­ბით პრო­ექ­ტის 
ფარ­გლებ­ში ყვე­ლა ტე­რი­ტო­რი­ულ ერ­თე­ულ­ში 
შე­იქ­მნა გენ­დე­რუ­ლი სა­ი­ნი­ცი­ა­ტი­ვო ჯგუ­ფე­ბი, 
რო­მელ­თა შე­მად­გენ­ლო­ბა­ში შე­ვიდ­ნენ გამ­გებ­
ლის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი, მა­ჟო­რი­ტა­რი დე­პუ­ტა­
ტე­ბი, პე­და­გო­გე­ბი, ექი­მე­ბი, აქ­ტი­უ­რი ქა­ლე­ბი 
და ახალ­გაზ­რდე­ბი. ჯგუ­ფებ­მა გა­ი­ა­რეს სპე­ცი­ა­
ლუ­რი სა­გან­მა­ნათ­ლებ­ლო ვორ­კშო­პე­ბი გენ­დე­
რი­სა და ძა­ლა­დო­ბის თე­მებ­ზე, შე­ი­მუ­შა­ვეს რე­
კო­მენ­და­ცი­ე­ბი ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის პრე­ვენ­ცი­
ის­კენ მი­მარ­თუ­ლი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბის გან­სა­ხორ­ცი­
ე­ლებ­ლად. პრო­ექ­ტმა გა­ით­ვა­ლის­წი­ნა სოფ­ლად 
მცხოვ­რე­ბი ახალ­გაზ­რდე­ბის აქ­ტი­უ­რი ჩარ­თვა. 
მათ და­მო­უ­კი­დებ­ლად ჩა­ა­ტა­რეს სა­ინ­ფორ­მა­ციო 
შეხ­ვედ­რე­ბი სოფ­ლის მო­სახ­ლე­ო­ბას­თან, აა­მაღ­
ლეს მა­თი ცოდ­ნა და ინ­ფორ­მი­რე­ბუ­ლო­ბა. 

ის, რაც კეთ­დე­ბა, ნიშ­ნავს იმას, რომ ად­გი­
ლობ­რივ­მა თვით­მმარ­თვე­ლო­ბამ მე­ტი ძა­ლის­ხმე­
ვა უნ­და მი­მარ­თოს გენ­დე­რუ­ლი კუ­თხით, რომ 
მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის ბი­უ­ჯე­ტი იყოს გენ­დე­რუ­ლი, 
სო­ცი­ა­ლურ კე­თილ­დღე­ო­ბა­ზე ორი­ენ­ტი­რე­ბუ­ლი. 
ყო­ვე­ლი­ვე ეს ხელს შე­უ­წყობს ოჯა­ხის მეტ დაც­ვას, 
თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნი და დე­მოკ­რა­ტი­ულ პრინ­
ცი­პებ­ზე და­ფუძ­ნე­ბუ­ლი სა­ზო­გა­დო­ე­ბის ჩა­მო­ყა­
ლი­ბე­ბას. 
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ოზურგეთის  გენდერული  გამოცდილება 

ოზურ­გეთ­ში გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­ციო 
საბ­ჭო 2013 წლის სექ­ტემ­ბერ­ში და­არ­სდა ფონ­
დი „სო­ხუ­მის“ ინი­ცი­ა­ტი­ვით.

დღეს აბ­სო­ლუ­ტუ­რად სა­ფუძ­ვლი­ა­ნად ვა­მა­
ყობთ, რომ ეს საბ­ჭო  არ­სე­ბობს. 

ფონ­დმა „სო­ხუმ­მა“ გა­ა­ფორ­მა მე­მო­რან­
დუ­მი ოზურ­გე­თის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­თან და 
შე­დე­გიც მა­შინ­ვე დად­გა. რამ­დე­ნი­მე თვე­ში­ვე 
და­ფი­ნან­სდა პირ­ვე­ლი პრო­ექ­ტი და დღეს უკ­ვე 
ქა­ლაქ ოზურ­გე­თის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის საკ­რე­
ბუ­ლოს­თან, სწო­რედ ამ პრო­ექ­ტის ფარ­გლებ­
ში არ­სე­ბობს ახალ­გაზ­რდუ­ლი გენ­დე­რუ­ლი 
სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭო და ალ­ტერ­ნა­ტი­უ­ლი 
საკ­რე­ბუ­ლო.

თა­მა­მად შე­მიძ­ლია ვთქვა, რომ მა­შინ­დელ 
საკ­რე­ბუ­ლო­ში გენ­დე­რის ცნე­ბა ჩვე­ნი სა­კონ­
სულ­ტა­ციო საბ­ჭოს მი­ერ იქ­ნა შე­მო­ტა­ნი­ლი. 
პირ­ველ პე­რი­ოდ­ში იყო სკეპ­ტი­კუ­რი გან­წყო­
ბაც, იუ­მო­რიც და უნ­დობ­ლო­ბაც ამ სა­კი­თხებ­

თან და­კავ­ში­რე­ბით. თუმ­ცა დღეს უკ­ვე ვი­თა­რე­
ბა  შეც­ვლი­ლი­ა. 

2014 წელს ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მმარ­თვე­
ლო­ბის არ­ჩევ­ნე­ბის შემ­დეგ, ქა­ლაქ ოზურ­გე­თი 
თვით­მმარ­თველ ქა­ლა­ქად გა­მო­ცხად­და და გა­
მო­ე­ყო ცალ­კე მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტად. შე­იქ­მნა ორი 
თვით­მმარ­თვე­ლი ორ­გა­ნო: ქა­ლაქ ოზურ­გე­თის 
და ოზურ­გე­თის თემ­თა მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბი. 
ორი­ვე მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­თან, ასე­ვე გუ­რი­ის სამ­
ხა­რეო აპა­რატ­თან გა­ფორ­მე­ბუ­ლია მე­მო­რან­
დუ­მი და ამ მე­მო­რან­დუ­მის ფარ­გლებ­ში აქ­ტი­უ­
რად ვთა­ნამ­შრომ­ლობთ. 

2015 წელს საბ­ჭოს რე­კო­მენ­და­ცი­ით ოზურ­
გე­თის თემ­თა მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­ში და­ი­ნიშ­ნა გამ­
გებ­ლის თა­ნა­შემ­წე გენ­დე­რულ სა­კი­თხებ­ში. 

2016 წე­ლს ოზურ­გე­თის გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­
სულ­ტა­ციო საბ­ჭოს ინი­ცი­ა­ტი­ვით მო­ე­წყო  შეხ­
ვედ­რა ჩო­ხა­ტა­უ­რი­სა და ლან­ჩხუ­თის მუ­ნი­ცი­
პა­ლი­ტე­ტე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლებ­თან. ვგეგ­მავთ 

ოზურგეთის გენდერული საკონსულტაციო 
საბჭოს თავმჯდომარე - ლელა ნაცვალაძე
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თა­ნამ­შრომ­ლო­ბას და ერ­თობ­ლი­ვი პრო­ექ­ტე­
ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბას.

საბ­ჭო აქ­ტი­უ­რად მუ­შა­ობს ად­გი­ლობ­რივ 
დო­ნე­ზე სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბის გა­მო­სავ­ლე­ნად. მი­ღე­
ბუ­ლი შე­დე­გე­ბის მი­ხედ­ვით შე­მუ­შა­ვე­ბულ რე­
კო­მენ­და­ცი­ებს აწ­ვდის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის შე­
სა­ბა­მის სამ­სა­ხუ­რებს. უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ 
მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბის შე­სა­ბა­მი­სი სამ­სა­ხუ­რე­
ბის მხრი­დან მუდ­მი­ვი მზადყოფნაა თა­ნამ­
შრომ­ლო­ბის­თვის. 

სწო­რედ ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მმარ­თვე­ლო­
ბის ხელ­შე­წყო­ბით, ოზურ­გე­თის გენ­დე­რუ­ლი 
სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭო 8 დას­რუ­ლე­ბულ და 
მიმ­დი­ნა­რე პრო­ექტს ით­ვლის. ერ­თ-ერ­თი მათ­
გა­ნია „კი­ბო გა­ნა­ჩე­ნი არ არის“. ეს არის ონ­
კო-­პა­ცი­ენ­ტე­ბის ფსი­ქო­ლო­გი­უ­რი დახ­მა­რე­ბა 
და მა­თი რე­სო­ცი­ა­ლი­ზა­ცი­ის­თვის ხე­ლის შე­
წყო­ბა. პრო­ექ­ტი ერ­თხმად და­ა­ფი­ნან­სა 2015 
წელს ორი­ვე მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტეტ­მა და 2016 წელს 
ფსი­ქო რე­ა­ბი­ლი­ტა­ცი­ას და­ე­მა­ტა სკრი­ნინგ 
პროგ­რა­მაც. 

ქა­ლაქ ოზურ­გე­თის მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტი­სა და 
ფონ­დი „სო­ხუ­მის“ მხარ­და­ჭე­რით გან­ხორ­ცი­
ელ­და რამ­დე­ნი­მე პრო­ექ­ტი: ,,აქ­ტი­უ­რი ქა­ლე­ბი 
უკე­თე­სი მო­მავ­ლის­თვის“, რაც გუ­ლის­ხმობს 
ქალ­ბა­ტო­ნე­ბის წა­ხა­ლი­სე­ბის მიზ­ნით პას­კის 

ფეს­ტი­ვა­ლის გა­მარ­თვას და ამ ქალ­ბა­ტო­ნე­
ბის­თვის არა­ფორ­მა­ლუ­რი გა­ნათ­ლე­ბის ხელ­
შე­წყო­ბას. პრო­ექ­ტი წარ­მა­ტე­ბით გან­ხორ­ცი­
ელ­და 2016 წლის მა­ი­სის და­სა­წყის­ში. პროექტი 
„ჩვენ გვაქვს სი­ცოცხ­ლი­სა და გა­ნათ­ლე­ბის 
უფ­ლე­ბა“ ითვალისწინებს ნა­ად­რე­ვი ქორ­წი­
ნე­ბის პრე­ვენ­ცი­ის მიზ­ნით ფო­რუმ­-თე­ატ­რის 
ჩა­მო­ყა­ლი­ბე­ბას და ქა­ლაქ ოზურ­გე­თის სა­ჯა­
რო სკო­ლე­ბის მოს­წავ­ლე­ე­ბის­თვის სხვა­დას­ხვა 
სი­ტუ­ა­ცი­ის გა­თა­მა­შე­ბას და დის­კუ­სი­ე­ბის გა­
მარ­თვას. პროექტის „და­ვიც­ვათ ბავ­შვე­ბი ძა­
ლა­დო­ბის­გან“ ფარგლებში მოხდება სა­ბავ­შვო 
ბა­ღე­ბის თა­ნამ­შრომ­ლე­ბის გა­დამ­ზა­დე­ბა ძა­
ლა­დო­ბის პრე­ვენ­ცი­ის კუ­თხით.

ოზურ­გე­თის გენ­დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­ციო 
საბ­ჭოს საქ­მი­ა­ნო­ბას აქ­ტი­უ­რად აშუ­ქებ­დნენ 
ად­გი­ლობ­რი­ვი გა­ზე­თე­ბი „ა­ლი­ო­ნი“, „გუ­რია 
ნი­უ­სი“, „გუ­რი­ის მო­ამ­ბე“, ტე­ლე­კომ­პა­ნია 
„გუ­რი­ა“, გენ­დე­რის მე­დი­ა­ცენ­ტრი. ტე­ლეს­ტუ­
დი­ა­ში არა­ერ­თხელ იყ­ვნენ მიწ­ვე­უ­ლე­ბი საბ­ჭოს 
წევ­რე­ბი სხვა­დას­ხვა   პრობ­ლე­მა­­ზე სა­სა­უბ­
როდ.

ახ­ლა, რო­ცა უკ­ვე სა­მი წე­ლია გა­სუ­ლი გენ­
დე­რუ­ლი სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭოს შექ­მნი­დან, 
ვხვდე­ბი, რომ ეს იყო ყვე­ლა­ზე პროგ­რე­სუ­ლი 
პრო­ექ­ტი, რო­მელ­შიც კი ოდეს­მე მი­მი­ღია მო­
ნა­წი­ლე­ო­ბა. თუ თა­ვი­დან იყო სკეპ­ტი­ციზ­მი და 
უნ­დობ­ლო­ბაც კი, იუ­მო­რი და ცი­ნიზ­მიც ხშირ 
შემ­თხვე­ვა­ში, დღეს მიდ­გო­მა რა­დი­კა­ლუ­რად 
შეც­ვლი­ლია.

ადა­მი­ა­ნე­ბი მო­დი­ან ჩვენ­თან, მო­აქვთ თა­ვი­
ან­თი პრობ­ლე­მე­ბი, ელო­დე­ბი­ან ჩვენ­გან მხარ­
და­ჭე­რას და ეს ხშირ შემ­თხვე­ვა­ში აქვთ კი­დეც, 
რაც წინ გა­დად­გმუ­ლი ნა­ბი­ჯი­ა.

ვფიქ­რობ, რომ ოზურ­გე­თის გენ­დე­რულ­მა 
სა­კონ­სულ­ტა­ციო საბ­ჭომ მო­ლო­დი­ნე­ბი გა­ა­მარ­
თლა... 
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შე­სა­ვალ­ში­ვე ორი სიტყ­ვით შე­ვახ­სე­ნოთ ერ­
თმა­ნეთს - რა არის გენ­დე­რუ­ლად მგრძნო­ბი­ა­რე 
ბი­უ­ჯე­ტი?

ეს ისე­თი ბი­უ­ჯე­ტი­ა, რო­მელ­შიც გო­ნივ­რუ­ლად 
და სა­მარ­თლი­ა­ნად არის და­ბა­ლან­სე­ბუ­ლი მუ­ნი­
ცი­პა­ლი­ტე­ტის სხვა­დას­ხვა სო­ცი­ა­ლურ­-სქე­სობ­
რი­ვი ჯგუ­ფის წარ­მო­მად­გე­ნელ­თა მო­თხოვ­ნე­ბი და 
ინ­ტე­რე­სე­ბი.

ბი­უ­ჯე­ტის გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბი უნ­და ვე­ძი­
ოთ მის ადეკ­ვა­ტუ­რო­ბა­ში, თუ რამ­დე­ნად ქმნის 
ის პი­რო­ბებს გა­ე­როს 8 გლო­ბა­ლუ­რი  მიზ­ნის შე­
სას­რუ­ლებ­ლად! მო­გეხ­სე­ნე­ბათ, ამ მიზ­ნე­ბი­დან 4 
უშუ­ა­ლოდ გენ­დე­რუ­ლი­ა, გენ­დე­რუ­ლად მგრძნო­
ბი­ა­რე­ა! 

პირ­ვე­ლია -  უკი­დუ­რე­სი სი­ღა­რი­ბი­სა და 
შიმ­ში­ლის აღ­მოფხ­ვრა (ეს მარ­თლაც, გენ­
დე­რუ­ლად  ძა­ლი­ან მგრძნო­ბი­ა­რე პრობ­ლე­
მა­ა... ვი­ნა­ი­დან, პრობ­ლე­მის სიმ­წვა­ვის მე­ტი 
წი­ლი ბავ­შვებ­ზე და ქალ­ზე აი­სა­ხე­ბა);
მე­ო­რე - გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბა, ქა­ლი­
სა და კა­ცის უფ­ლე­ბე­ბის და შე­საძ­ლებ­ლო­
ბე­ბის  გა­თა­ნაბ­რე­ბა;
მე­სა­მე -  ჩვილ ბავ­შვთა სიკ­ვდი­ლი­ა­ნო­ბის 
შემ­ცი­რე­ბა;
მე­ო­თხე -  დე­და­თა ჯან­მრთე­ლო­ბის გა­უმ­
ჯო­ბე­სე­ბა.

2015 წელს, ქუ­თა­ი­სის გენ­დე­რულ­მა სა­კონ­
სულ­ტა­ციო საბ­ჭომ და ფონ­დმა „სო­ხუმ­მა“ სცა­
დეს, მო­ე­პო­ვე­ბი­ნათ ამ მი­მარ­თუ­ლე­ბე­ბით მდგო­
მა­რე­ო­ბის ამ­სახ­ვე­ლი ინ­ფორ­მა­ცია და პა­ტა­რა 
ანა­ლი­ზიც ჩა­ა­ტა­რეს.

ჩვე­ნი ანა­ლი­ზი პირ­ველ და მე­ო­რე მი­ზანს უფ­
რო შე­ე­ხო. ის ეყ­რდნო­ბა სა­ქარ­თვე­ლოს ფი­ნან­
სთა სა­მი­ნის­ტროს შე­მო­სავ­ლე­ბის სამ­სა­ხუ­რის 
მი­ერ მო­წო­დე­ბულ 2012-2013 და 2014 წლე­ბის 
მო­ნა­ცე­მებს. რომ არ დაგ­ღა­ლოთ ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი  
გათ­ვლე­ბი­სა და მი­ღე­ბუ­ლი   თა­ნა­ფარ­დო­ბე­ბის, 
პრო­ცენ­ტე­ბის შე­სა­ხებ ინ­ფორ­მა­ცი­ით, მო­გაწ­
ვდით მხო­ლოდ სა­ბო­ლოო დამ­რგვა­ლე­ბულ მო­
ნა­ცე­მებს, რომ­ლე­ბიც შე­იძ­ლე­ბა ად­ვი­ლად  და­ვი­
მახ­სოვ­როთ და, ვფიქ­რობ,  მა­თი გან­ვრცო­ბა თა­
მა­მად შე­იძ­ლე­ბა სხვა რე­გი­ო­ნებ­ზეც, ქა­ლა­ქებ­ზე 
და რა­ი­ო­ნებ­ზე.

ავი­ღეთ ქუ­თა­ი­სის ეკო­ნო­მი­კუ­რი სფე­როს 2 
სექ­ტო­რი და  შე­ვა­და­რეთ:

1. არა­სა­ბი­უ­ჯე­ტო სექ­ტორ­ში და­ქი­რა­ვე­
ბულ სამ­სა­ხუ­რებ­ზე მო­მუ­შა­ვე ქა­ლე­ბის და 
კა­ცე­ბის ხელ­ფა­სე­ბი;

2. მე­წარ­მე  ქა­ლე­ბი­სა და კა­ცე­ბის შე­მო­სავ­
ლე­ბი.

მუნიციპალური 
ადგილობრივი ბიუჯეტის გენდერული 
მგრძნობიარობის ზოგიერთი  ასპექტი

„კარგი ქალები ყოველთვის 

კარგ  მამაკაცებზე უკეთესნი არიან“

 ნაპოლეონ ბონაპარტი
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შე­დე­გი ასე­თი­ა:

	პირ­ველ სექ­ტორ­ში (ა­რა­სა­ბი­უ­ჯე­ტო სექ­ტორ­
ში და­ქი­რა­ვე­ბულ სამ­სა­ხუ­რებ­ზე) ქა­ლე­ბის 
ხელ­ფა­სე­ბი თით­ქმის 2-ჯერ ნაკ­ლე­ბი­ა, ვიდ­რე 
კა­ცე­ბის;

	მე­ო­რე სექ­ტორ­ში, სა­დაც  ქა­ლე­ბი და კა­ცე­ბიც 
ერ­თნა­ირ პი­რო­ბებ­ში­ა, ეს თა­ნა­ფარ­დო­ბა გა­ცი­
ლე­ბით ნაკ­ლე­ბი გა­მო­ვი­და და ქა­ლე­ბის შე­მო­
სავ­ლე­ბი მხო­ლოდ 20%-ით ნაკ­ლე­ბი აღ­მოჩ­ნდა, 
ვიდ­რე კა­ცე­ბის!

უნ­და აღი­ნიშ­ნოს, რომ წლე­ბის მან­ძილ­ზე შე­მო­
სავ­ლე­ბის თა­ნა­ფარ­დო­ბას აქვს შემ­ცი­რე­ბის ტენ­
დენ­ცი­ა, ანუ ქა­ლე­ბის შე­მო­სავ­ლე­ბი უახ­ლოვ­დე­ბა 
კა­ცე­ბი­სას.

გა­შუ­ა­ლე­დე­ბუ­ლი მო­ნა­ცე­მე­ბით, ქა­ლე­ბი­სა და 
კა­ცე­ბის შე­მო­სავ­ლე­ბის თა­ნა­ფარ­დო­ბა  მთლი­ა­ნად 
სა­ქარ­თვე­ლო­ში 33,0%-ი­ა, ანუ, ქა­ლე­ბის შე­მო­სა­
ვა­ლი სა­შუ­ა­ლოდ სამ­ჯერ ნაკ­ლე­ბი­ა, ვიდ­რე კა­
ცე­ბის, მა­შინ რო­ცა აზერ­ბა­ი­ჯან­ში მდგო­მა­რე­ო­ბა 
2-ჯერ უკე­თე­სია და 66%-ის ტო­ლი­ა, ხო­ლო შვე­
დეთ­ში 84%-ს შე­ად­გენს. მო­გეხ­სე­ნე­ბათ, შვე­დე­თი 
გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის სა­კი­თხებ­ში პირ­ველ 
ად­გილ­ზეა ევ­რო­პა­ში და სა­მა­გა­ლი­თოა მთელს  
მსოფ­ლი­ო­ში!

რა დას­კვნა შე­იძ­ლე­ბა აქ გა­ა­კე­თოს თვით­მმარ­
თვე­ლო­ბამ და რო­გო­რი აქ­ტი­ვო­ბე­ბი (ქმე­დე­ბე­ბი) 
და­გეგ­მოს ად­გი­ლობ­რივ ბი­უ­ჯეტ­ში?

-  პირ­ველ რიგ­ში, ხე­ლი უნ­და შე­უ­წყოს ქა­ლე­
ბის ინ­დი­ვი­დუ­ა­ლუ­რი მე­წარ­მე­ო­ბის გან­ვი­თა­რე­ბას 
(აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ ქუ­თა­ი­სი მო­ცე­მულ სექ­ტორ­
ში პრო­ცენ­ტუ­ლად ახ­ლო­საა შვე­დე­თის დო­ნეს­თან, 
მაგ­რამ მე­წარ­მე  ქალ­თა რა­ო­დე­ნო­ბა ცო­ტა­ა);

-  ბი­უ­ჯე­ტის სხვა­დას­ხვა მუხ­ლში   გა­ით­ვა­
ლის­წი­ნოს ქა­ლე­ბის აქ­ტი­უ­რო­ბის წა­ხა­ლი­სე­ბა და 
მხარ­და­ჭე­რა;

- პენ­სი­ე­ბის გაზ­რდა (სა­მარ­თლი­ა­ნი იქ­ნე­ბა, თუ 
ქა­ლე­ბის პენ­სი­ე­ბი 15-20%-ით მე­ტი იქ­ნე­ბა, ვიდ­რე 
კა­ცე­ბის). 

ძა­ლი­ან მგრძნო­ბი­ა­რე თე­მაა დე­და­თა და ბავ­
შვთა სიკ­ვდი­ლი­ა­ნო­ბა, მათ შო­რის, მშო­ბი­ა­რო­ბის 
დროს. აქ სამ­წუ­ხა­როდ, ქა­ლა­ქის მო­ნა­ცე­მე­ბი ვერ 
მი­ვი­ღეთ, მაგ­რამ გვაქვს ქვეყ­ნის მას­შტა­ბით ზო­
გა­დი შე­და­რე­ბი­თი  მო­ნა­ცე­მე­ბი.

ჯან­დაც­ვის მსოფ­ლიო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის მო­ნა­ცე­
მე­ბით, მშო­ბი­ა­რო­ბი­სას დე­დე­ბის სიკ­ვდი­ლი­ა­ნო­ბის 
მაჩ­ვე­ნებ­ლე­ბი 10000 და­ბა­დე­ბულ­ზე ასე­თი­ა:

სა­ქარ­თვე­ლო­ში -130 
სომ­ხეთ­ში - 66
რუ­სეთ­ში - 99
ყა­ზა­ხეთ­ში - 346 
შვე­დეთ­ში - 9

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბა ჯერ კი­დევ მე­
ტად აქ­ტუ­ა­ლუ­რია მსოფ­ლი­ო­ში, ევ­რო­პა­ში და სა­
ქარ­თვე­ლო­შიც. ის შე­სუ­ლია გა­ე­როს ახალ, 2030  
წლის­თვის და­სა­ხულ 17 გლო­ბა­ლურ მი­ზან­ში! 

რო­დის იქ­ნე­ბა ეს პრობ­ლე­მა გა­დაწყ­ვე­ტი­ლი? 
არის ასე­თი, ალ­ბათ ყვე­ლა­ზე ობი­ექ­ტუ­რი  მო­საზ­
რე­ბა, რომ „ჭეშ­მა­რი­ტი მო­ქა­ლა­ქე­ობ­რი­ვი, მათ 
შო­რის, გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბა მი­იღ­წე­ვა მა­
შინ, რო­ცა ქა­ლი და კა­ცი, ყვე­ლა ერ­თნა­ი­რად იქ­
ნე­ბა კა­ნონ­ზე და­მო­კი­დე­ბუ­ლი.“

ალუ გამახარია
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სტუდენტური  კონფერენცია
პრო­ექ­ტის „გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბის გაძ­ლი­ე­რე­

ბა ად­გი­ლობ­რი­ვი გენ­დე­რუ­ლი პო­ლი­ტი­კის ფორ­მი­
რე­ბა­ში“ ფარ­გლებ­ში უმ­ნიშ­ვნე­ლო­ვა­ნე­სი ღო­ნის­ძი­
ე­ბა იყო სტუ­დენ­ტუ­რი კონ­ფე­რენ­ცია თე­მა­ზე: „სა­
ზო­გა­დო­ე­ბის სხვა­დას­ხვა სეგ­მენ­ტე­ბი გენ­დე­რულ 
პრიზ­მა­ში -  სტუ­დენ­ტუ­რი მიდ­გო­მე­ბი, პრობ­ლე­მე­
ბის მოგ­ვა­რე­ბის ეფექ­ტუ­რი მე­ქა­ნიზ­მე­ბი“. 

 პირ­ვე­ლად მოხ­და ქუ­თა­ის­ში მოქ­მე­დი სა­მი უნი­
ვერ­სი­ტე­ტის სტუ­დენ­ტთა მო­ბი­ლი­ზე­ბა და მა­თი  და­
ინ­ტე­რე­სე­ბა  გენ­დე­რუ­ლი სა­კი­თხე­ბით. კონ­ფე­რენ­
ცი­ა­ზე სტუ­დენ­ტებ­მა მოხ­სე­ნე­ბებ­ში გენ­დე­რუ­ლი 
პრობ­ლე­მე­ბი სხვა­დას­ხვა ჭრილ­ში  წარ­მო­ად­გი­ნეს: 

„გენ­დე­რუ­ლი კვო­ტე­ბი პო­ლი­ტი­კა­ში“ -  ნი­ნო 
ყუ­რუ­ამ თა­ვის გა­მოს­ვლა­ში ქარ­თულ პო­ლი­ტი­
კა­ში არ­სე­ბულ გენ­დე­რულ დის­ბა­ლან­სზე ისა­უბ­
რა. სტა­ტის­ტი­კუ­რი მო­ნა­ცე­მე­ბის მოშ­ვე­ლი­ე­ბით 
თვალ­სა­ჩი­ნოდ წარ­მო­ა­ჩი­ნა პრობ­ლე­მის მას­შტა­
ბუ­რო­ბა და გენ­დე­რუ­ლი კვო­ტე­ბის და­ნერ­გვის 
აუ­ცი­ლებ­ლო­ბა­ზე გა­ა­კე­თა აქ­ცენ­ტი.  

ნა­ნუკა კე­კუ­ამ სა­მუ­შაო ად­გი­ლებ­ზე არ­სე­ბულ 
გენ­დე­რულ დის­კრი­მი­ნა­ცი­ზე ისა­უბ­რა. დარ­ბა­ზის 
ყუ­რა­დღე­ბა მი­იპყ­რო სა­კითხ­ზე, რამ­დე­ნად არის 

დარ­ღვე­უ­ლი და­საქ­მე­ბის გენ­დე­რუ­ლი პა­რა­მეტ­
რე­ბი. ისა­უბ­რა ხე­ლოვ­ნურ ბა­რი­ე­რებ­ზე, რო­მელ­
თაც ქა­ლე­ბი აწყ­დე­ბი­ან სა­მუ­შაო ად­გი­ლებ­ზე.

თე­ო­ნა კინ­წუ­რაშ­ვი­ლის მოხ­სე­ნე­ბა ოჯა­ხუ­რი 
კონ­ფლიქ­ტე­ბის გენ­დე­რუ­ლი ას­პექ­ტე­ბის გან­ხილ­
ვას მი­ეძღ­ვნა. ხაზ­გას­მით ისა­უბ­რა, რამ­დე­ნად 
პრობ­ლე­მა­ტუ­რია გენ­დე­რუ­ლი ძა­ლა­დო­ბა ქარ­
თულ სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში და პრე­ვენ­ცი­ულ მე­ქა­ნიზ­
მებ­ში კო­ორ­დი­ნი­რე­ბუ­ლი მუ­შა­ო­ბის აუ­ცი­ლებ­ლო­
ბა­ზე გა­ა­მახ­ვი­ლა ყუ­რა­დღე­ბა. 

„გენ­დე­რუ­ლი სა­მარ­თლი­ა­ნო­ბის და­მა­ხინ­ჯე­ბა 
ქარ­თულ კა­ნონ­მდებ­ლო­ბა­ში“ - ამ მოხ­სე­ნე­ბის ავ­
ტო­რი, ერეკ­ლე ურუ­შა­ძე ფიქ­რობს, რომ სა­ჭი­როა 
სა­კა­ნონ­მდებ­ლო  ბა­ზის გენ­დე­რუ­ლი და­ბა­ლან­სე­ბა. 

მოხ­სე­ნე­ბე­ბის შემ­დეგ გა­ი­მარ­თა დის­კუ­სი­ა. გა­
მომ­სვლე­ლებ­მა და­ა­ფიქ­სი­რეს, რომ   მნიშ­ვნე­ლო­
ვა­ნია სტუ­დენ­ტთა და­ინ­ტე­რე­სე­ბა გენ­დე­რუ­ლი 
სა­კი­თხე­ბით.

აქვე გთავაზობთ ნაწყვეტებს სტუდენტების 
მოხსენებებიდან.

ნატალია თოდუა
პროექტის კოორდინატორი
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სა­ქარ­თვე­ლოს მო­სახ­ლე­ო­ბის 54%-ს ქა­ლე­
ბი შე­ად­გე­ნენ, მაგ­რამ 59 გამ­გებ­ლი­დან მხო­ლოდ 
ორია ქა­ლი. ჩვენს ქვე­ყა­ნა­ში არც ერ­თი მე­რი და 
არც ერ­თი გუ­ბერ­ნა­ტო­რი ქა­ლი არ არის. სა­ქარ­
თვე­ლოს მთავ­რო­ბის ოცი წევ­რი­დან მხო­ლოდ 
ორია ქა­ლი და ეს მა­შინ, რო­ცა მსოფ­ლი­ოს მას­შტა­
ბით სა­შუ­ა­ლო სტა­ტის­ტი­კუ­რი მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი 22%, 
ხო­ლო ევ­რო­პის მას­შტა­ბით 25%-ი­ა. სა­ერ­თა­შო­
რი­სო სა­პარ­ლა­მენ­ტო კავ­ში­რის გა­მოკ­ვლე­ვის მი­
ხედ­ვით, რო­მელ­შიც 141 ქვე­ყა­ნა მო­ნა­წი­ლე­ობ­და, 
სა­კა­ნონ­მდებ­ლო ორ­გა­ნო­ში ქალ­თა წარ­მო­მად­
გენ­ლო­ბის თვალ­საზ­რი­სით სა­ქარ­თვე­ლო 106-ე 
ად­გილს იკა­ვებს. პარ­ლა­მენ­ტში ქა­ლე­ბი 12%-ით 
არი­ან წარ­მოდ­გე­ნი­ლნი. 150 დე­პუ­ტა­ტი­დან მხო­
ლოდ 18 არის ქა­ლი დე­პუ­ტა­ტი.

იმის­თვის, რომ გა­ი­ზარ­დოს ქალ­თა პო­ლი­ტი­კუ­
რი რო­ლი, აუ­ცი­ლე­ბე­ლია შე­სა­ბა­მი­სი სა­ინ­ფორ­მა­
ციო კამ­პა­ნი­ე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა. 

დღე­ვან­დე­ლი რე­ა­ლო­ბით მხო­ლოდ არ­სე­ბობს 
წა­მა­ხა­ლი­სე­ბე­ლი ნორ­მა პო­ლი­ტი­კუ­რი პარ­ტი­ე­ბის 
და­ფი­ნან­სე­ბის შე­სა­ხებ კა­ნონ­ში, რომ­ლის თა­ნახ­
მად, იმ შემ­თხვე­ვა­ში, თუ­კი პარ­ტი­ე­ბი სი­ე­ბის ყო­
ველ ათე­ულ­ში წარ­მო­ად­გე­ნენ 30% ქალს, მა­შინ 
ისი­ნი მი­ი­ღე­ბენ სა­ბა­ზი­სო და­ფი­ნან­სე­ბა­ზე და­ნა­
მატს 30%-ის ოდე­ნო­ბით. 2014 წლის 4 ივ­ნისს სა­
მუ­შაო ჯგუფ­მა, რომ­ლის შე­მად­გენ­ლო­ბა­ში იყ­ვნენ 
ად­გი­ლობ­რი­ვი და სა­ერ­თა­შო­რი­სო არა­სამ­თავ­რო­
ბო და სამ­თავ­რო­ბო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ე­ბი, წა­რად­გი­ნა 

კა­ნონ­პრო­ექ­ტი, რო­მე­ლიც გუ­ლის­ხმობს სა­ვალ­
დე­ბუ­ლო გენ­დე­რუ­ლი კვო­ტის ად­ვო­კა­ტი­რე­ბას, 
რომ­ლის მთა­ვა­რი მი­ზა­ნია ქალ­თა წარ­მო­მა­დგენ­
ლო­ბის გაზ­რდა 2016 წლის მოწ­ვე­ვის პარ­ლა­მენ­
ტში; კერ­ძოდ, პარ­ტი­ის­/სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კის მი­ერ 
ცეს­კოს­თვის წარ­დგე­ნილ პრო­პორ­ცი­ულ სი­ა­ში 
ყო­ვე­ლი მე­ო­რე გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი სქე­სის ადა­მი­ა­ნი 
უნ­და იყოს. ამის შე­დე­გად პარ­ლა­მენ­ტში, პრო­
პორ­ცი­უ­ლი სი­ით არ­ჩე­უ­ლი 77 წევ­რი­დან 38 იქ­ნე­
ბა ქა­ლი. სულ ახ­ლა­ხან პარ­ლა­მენ­ტსა და საკ­რე­
ბუ­ლო­ებ­ში ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის გაზ­რდის 
მიზ­ნით, პარ­ლა­მენტს კი­დევ ერ­თი ახა­ლი სა­კა­
ნონ­მდებ­ლო ინი­ცი­ა­ტი­ვა წა­რედ­გი­ნა.  დე­პუ­ტა­
ტებ­მა მა­ნა­ნა კო­ბა­ხი­ძემ და გუ­გუ­ლი მაღ­რა­ძემ 
მო­ამ­ზა­დეს პრო­ექ­ტი, რომ­ლის მი­ხედ­ვით, პარ­ტია 
30%-ი­ან და­ნა­მატს მხო­ლოდ იმ შემ­თხვე­ვა­ში მი­ი­
ღებს, თუ სა­არ­ჩევ­ნო სი­ის ყო­ველ სა­მე­ულ­ში გან­
სხვა­ვე­ბუ­ლი სქე­სის ერ­თი კან­დი­და­ტი მა­ინც ეყო­
ლე­ბა წარ­მოდ­გე­ნი­ლი. 

იე­რარ­ქი­ულ, ვერ­ტი­კა­ლურ ჭრილ­ში ვხე­დავთ, 
რომ გა­დაწყ­ვე­ტი­ლე­ბის მიმ­ღებ დო­ნე­ზე ქა­ლე­ბის 
რა­ო­დე­ნო­ბა საგ­რძნობ­ლად ნაკ­ლე­ბი­ა, ვიდ­რე კა­
ცე­ბი­სა. დე­მოკ­რა­ტია ნამ­დვი­ლად ვერ გა­და­ე­ცე­მა 
ყვე­ლა მო­ქა­ლა­ქეს, რო­დე­საც მო­სახ­ლე­ო­ბის ნა­ხე­
ვა­რი  ჯერ კი­დევ  არა­საკ­მა­რი­სად წარ­მოდ­გე­ნი­ლი 
რჩე­ბა პო­ლი­ტი­კურ ას­პა­რეზ­ზე. 

ნინო ყურუა

გენდერული კვოტები 
პოლიტიკაში 

თუ გინდათ მოისმინოთ, როგორ კეთდება 
დიადი საქმეები, უსმინეთ მამაკაცებს. 

თუ გინდათ დაინახოთ, როგორ კეთდება 
დიადი საქმეები, უყურეთ ქალებს!!!

მარგარეტ ტეტჩერი
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სა­ქარ­თვე­ლოს კონ­სტი­ტუ­ცი­ის მე-14 მუხ­ლის მი­
ხედ­ვით, ყვე­ლა ადა­მი­ა­ნი და­ბა­დე­ბით თა­ვი­სუ­ფა­ლია 
და კა­ნო­ნის წი­ნა­შე თა­ნას­წო­რია... მა­შა­სა­და­მე, გენ­დე­
რუ­ლი ნიშ­ნით დის­კრი­მი­ნა­ცი­ის და­უშ­ვებ­ლო­ბა კონ­
სტი­ტუ­ცი­უ­რი ნორ­მა­ა. 

მი­უ­ხე­და­ვად კა­ნო­ნით გან­საზ­ღვრუ­ლი უფ­ლე­ბა-­
მო­ვა­ლე­ო­ბე­ბი­სა, რიგ შემ­თხვე­ვებ­ში სა­ხე­ზეა გენ­დე­
რუ­ლი დის­კრი­მი­ნა­ცი­ა. დის­კრი­მი­ნა­ცი­ის ყვე­ლა­ზე 
თვალ­ნათ­ლი­ვი მა­გა­ლი­თია კა­ნო­ნი „პენ­სი­ის შე­სა­
ხებ“. და­სა­ხე­ლე­ბუ­ლი კა­ნო­ნის მე-5 მუხ­ლის ა) ქვე­
პუნ­ქტით, სა­პენ­სიო ასა­კი შე­ად­გენს 65 წელს, მე-6 
მუხ­ლის პირ­ვე­ლი ნა­წი­ლის თა­ნახ­მად კი - სა­პენ­სიო 
ასა­კის მიღ­წე­ვის გა­მო პენ­სი­ის მი­ღე­ბის უფ­ლე­ბა ქა­
ლებს წარ­მო­ე­შო­ბათ 60 წლის ასა­კი­დან. მა­მა­კა­ცე­ბი 5 
წლით გვი­ან იღე­ბენ პენ­სი­ის მი­ღე­ბის უფ­ლე­ბას.

გა­ერ­ოს სა­ერ­თა­შო­რი­სო ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბე­ბის შეს­
რუ­ლე­ბის მო­ნი­ტო­რინ­გის ორ­გა­ნო­ებ­მა გა­მო­იკ­ვლი­ეს 
გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი სა­პენ­სიო ასა­კის ჯგუ­ფე­ბი. ეკო­ნო­მი­
კურ, სო­ცი­ა­ლურ და კულ­ტუ­რულ უფ­ლე­ბა­თა კო­მი­
ტეტ­მა შეშ­ფო­თე­ბა გა­მო­ხა­ტა ქალ­თა და­ბა­ლი სა­პენ­
სიო ასა­კის გა­მო. ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბა­თა კო­მი­ტეტ­მა 
კი სა­მო­ქა­ლა­ქო და პო­ლი­ტი­კურ უფ­ლე­ბა­თა სა­ერ­თა­
შო­რი­სო პაქ­ტის მე-3 და 26-ე მუხ­ლე­ბის სა­ფუძ­ველ­
ზე, გან­სხვა­ვე­ბუ­ლი სა­პენ­სიო ასა­კის პრაქ­ტი­კა ცალ­
სა­ხად გან­საზ­ღვრა რო­გორც დის­კრი­მი­ნა­ცი­უ­ლი. 

მე­ო­რე ნორ­მა­ტი­უ­ლი აქ­ტი -  „სამ­ხედ­რო ვალ­დე­
ბუ­ლე­ბი­სა და სამ­ხედ­რო სამ­სა­ხუ­რის შე­სა­ხებ“ სა­
ქარ­თვე­ლოს კა­ნო­ნი არე­გუ­ლი­რებს სამ­ხედ­რო სფე­
როს­თან და­კავ­ში­რე­ბულ სა­კი­თხებს. და­სა­ხე­ლე­ბუ­ლი 
კა­ნო­ნის მე-11 მუხ­ლის I ნა­წი­ლის თა­ნახ­მად, ყვე­ლა 
მო­ქა­ლა­ქე ვალ­დე­ბუ­ლია იმ­ყო­ფე­ბო­დეს სამ­ხედ­რო 
აღ­რიცხ­ვა­ზე. სამ­ხედ­რო აღ­რიცხ­ვას არ ექ­ვემ­დე­ბა­
რე­ბა: ბ) ქა­ლი, რო­მელ­საც არ გა­აჩ­ნია სამ­ხედ­რო-­სა­
აღ­რიცხ­ვო სპე­ცი­ა­ლო­ბა. წი­ნამ­დე­ბა­რე ნორ­მა გენ­
დე­რუ­ლი ნიშ­ნით მიჯ­ნავს მო­ქა­ლა­ქე­თა ვალ­დე­ბუ­ლე­
ბებს და ქა­ლებს სამ­ხედ­რო აღ­რიცხ­ვი­სა­გან ათა­ვი­

გენდერული  სამართლიანობა 
ქართულ  კანონმდებლობაში

სუფ­ლებს, მა­შინ რო­დე­საც მა­მა­კა­ცებ­ზე სამ­ხედ­რო 
ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა ვრცელ­დე­ბა.

სა­ქარ­თვე­ლოს კონ­სტი­ტუ­ცი­ის 101-ე მუხ­ლის მე­
ო­რე ნა­წი­ლით, ქვეყ­ნის დაც­ვა და სამ­ხედ­რო ვალ­დე­
ბუ­ლე­ბის მოხ­და, სა­ა­მი­სო უნა­რის მქო­ნე ყვე­ლა მო­ქა­
ლა­ქის ვა­ლი­ა. იქ­მნე­ბა შთა­ბეჭ­დი­ლე­ბა, რომ, კა­ნონ­
მდებ­ლის აზ­რით, ქა­ლებს სამ­ხედ­რო ვალ­დე­ბუ­ლე­ბის 
მოხ­დის უნა­რი არ გა­აჩ­ნი­ათ. რამ­დე­ნად სა­მარ­თლი­ა­
ნია მსგავ­სი მიდ­გო­მა? 

და­სავ­ლეთ ევ­რო­პის ქვეყ­ნე­ბის უმ­რავ­ლე­სო­
ბამ სა­ვალ­დე­ბუ­ლო სამ­ხედ­რო სამ­სა­ხურ­ზე 90-ი­ან­
წლებ­ში უა­რი თქვა, აღ­მო­სავ­ლეთ ევ­რო­პის ქვეყ­
ნებ­მა კი – 2000-2008 წლებ­ში. სა­ვალ­დე­ბუ­ლო გაწ­
ვე­ვა დღემ­დე მხო­ლოდ ერ­თე­ულ ნე­იტ­რა­ლურ 
ქვეყ­ნებ­ში მოქ­მე­დებს. რო­გორ სამ­ხედ­რო სის­ტე­
მას აირ­ჩევს სა­ქარ­თვე­ლო, ეს სა­კა­ნონ­მდებ­ლო 
ორ­გა­ნოს პრე­რო­გა­ტი­ვა­ა, მაგ­რამ ნე­ბის­მი­ერ შემ­
თხვე­ვა­ში ის შე­სა­ბა­მი­სო­ბა­ში უნ­და იყოს სა­ქარ­თვე­
ლოს კონ­სტი­ტუ­ცი­ას­თან.   

ქარ­თუ­ლი რე­გუ­ლა­ცი­ე­ბი სა­პენ­სიო ასა­კი­სა და 
სამ­ხედ­რო-­სა­ვალ­დე­ბუ­ლო სამ­სა­ხუ­რის შე­სა­ხებ წი­
ნა­აღ­მდე­გო­ბა­შია სა­ქარ­თვე­ლოს კონ­სტი­ტუ­ცი­ას­თან, 
რო­გორც უმაღ­ლე­სი იუ­რი­დი­უ­ლი ძა­ლის მქო­ნე ნორ­
მა­ტი­ულ აქ­ტთან. შე­სა­ბა­მი­სად, წარ­მო­ად­გენს ხარ­
ვეზს და სა­ჭი­რო­ებს შემ­დგო­მი სა­მუ­შა­ო­ე­ბის ჩა­ტა­რე­
ბას მის გა­მო­სას­წო­რებ­ლად.

ერეკლე ურუშაძე
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ძა­ლა­დო­ბა ოჯახ­ში ერ­თ-ერ­თი ყვე­ლა­ზე მწვა­ვე 
და გავ­რცე­ლე­ბუ­ლი სო­ცი­ა­ლურ პრობ­ლე­მა­თა­გა­
ნი­ა. იგი საფ­რთხეს უქ­მნის არა მარ­ტო ოჯა­ხის სი­
ცოცხ­ლი­სუ­ნა­რი­ა­ნო­ბა­სა და სი­ჯან­სა­ღეს, არა­მედ 
არ­ღვევს სა­ზო­გა­დო­ე­ბის უსაფ­რთხო­ე­ბას.

ოჯა­ხში ძა­ლა­დო­ბის მას­შტა­ბებ­ზე, მის სხვა­დას­
ხვა ფორ­მა­სა და გა­მოვ­ლი­ნე­ბა­ზე მწი­რი მო­ნა­ცე­მე­
ბის მი­უ­ხე­და­ვად, არ­სე­ბუ­ლი ინ­ფორ­მა­ცია საკ­მა­რი­
სია იმი­სათ­ვის, რომ ამ პრობ­ლე­მა­ზე ყუ­რა­დღე­ბა 
გა­მახ­ვილ­დეს. რად­გან ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის შემ­
თხვე­ვე­ბი არ არის გა­მო­ყო­ფი­ლი და­მო­უ­კი­დე­ბელ 
კა­ტე­გო­რი­ად და შე­ად­გენს და­ფა­რულ და­ნა­შა­უ­ლე­
ბა­თა მნიშ­ვნე­ლო­ვან ნა­წილს, ამი­ტომ ამ პრობ­ლე­მის 
მას­შტა­ბე­ბის გან­საზ­ღვრა გაძ­ნე­ლე­ბუ­ლი­ა.

ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბა ხშირ შემ­თხვე­ე­ვა­ში იწ­ვევს 
ჯან­მრთე­ლო­ბის სე­რი­ო­ზულ გა­უ­ა­რე­სე­ბას, ფი­ზი­
კურ და ემო­ცი­ურ აშ­ლი­ლო­ბას, რაც შე­იძ­ლე­ბა ფა­
ტა­ლუ­რი შე­დე­გით დას­რულ­დეს.

2006 წელს სა­ქარ­თვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტმა მი­ი­
ღო კა­ნო­ნი „ო­ჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის აღ­კვე­თის, ოჯახ­
ში ძა­ლა­დო­ბის მსხვერ­პლთა დაც­ვი­სა და დახ­მა­
რე­ბის შესახებ“. 

ში­ნა­გან საქ­მე­თა სა­მი­ნის­ტროს ინ­ფორ­მა­ცი­ით, 
ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის ყვე­ლა­ზე მე­ტი ფაქ­ტი ბო­ლო 
ოთხი წლის მან­ძილ­ზე თბი­ლი­სის შემ­დეგ აჭა­რა­ში 
ფიქ­სირ­დე­ბა. სპე­ცი­ა­ლის­ტე­ბი კი მი­იჩ­ნე­ვენ, რომ 
ეს ციფ­რე­ბი რე­ა­ლურ სი­ტუ­ა­ცი­ას ზუს­ტად არ ასა­
ხავს და ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის შემ­თხვე­ვა გა­ცი­ლე­
ბით მე­ტი­ა, რად­გან ძა­ლა­დო­ბის მსხვერ­პლნი სა­
მარ­თალ­დამ­ცა­ვებს მხო­ლოდ უკი­დუ­რეს შემ­თხვე­
ვებ­ში მი­მარ­თა­ვენ.

შსს-ს ცნო­ბით, მო­ძა­ლა­დე­ებს შო­რის სჭარ­
ბო­ბენ მა­მა­კა­ცე­ბი. შე­სა­ბა­მი­სად, ოჯა­ხუ­რი ძა­
ლა­დო­ბის მსხვერ­პლი უფ­რო მე­ტად ქა­ლე­ბი, 
განსაკუთრებით  25-დან 44-წლამ­დე ხდე­ბი­ან.

ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის წი­ნა­აღ­მდეგ ბრძო­ლა შსს 

აკადემიის სას­წავ­ლო პროგ­რა­მის ერ­თ-ერ­თი მნიშ­
ვნე­ლო­ვა­ნი სა­კი­თხი­ა. აკა­დე­მია ყო­ველ­წლი­უ­რად 
ახორ­ცი­ელებს ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის საგ­ნის სწავ­
ლე­ბას სა­ბა­ზი­სო კურ­სით. სა­მი­ნის­ტრო სა­მარ­
თალ­დამ­ცავ­თა გა­დამ­ზა­დე­ბის სა­კი­თხებ­ში თა­ნამ­
შრომ­ლობს არა­სამ­თავ­რო­ბო და სა­ერ­თა­შო­რი­სო 
ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ებ­თან, მო­ნა­წი­ლე­ო­ბს ოჯახ­ში ძა­ლა­
დო­ბის სა­კი­თხებ­თან და­კავ­ში­რე­ბულ კვლე­ვებ­ში. 
ამ თა­ნამ­შრომ­ლო­ბის ფარ­გლებ­ში შე­მუ­შავ­და დამ­
ხმა­რე სა­ხელ­მძღვა­ნე­ლო პო­ლი­ცი­ელ­თათ­ვის 
ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის საკითხებზე და სა­ხელ­მძღვა­
ნე­ლო პო­ლი­ცი­ის მუ­შაკ­თა ტრენერებისათვის.

ზე­მოთ მოყ­ვა­ნი­ლი გა­რე­მო­ე­ბე­ბის მი­უ­ხე­და­ვად, 
სა­ზო­გა­დო­ე­ბა­ში მა­ინც არის აზ­რი იმის შე­სა­ხებ, 
რომ მსგავ­სი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბით შე­საძ­ლე­ბე­ლი იყოს 
სა­სურ­ვე­ლი შე­დე­გის მიღ­წე­ვა. სა­ბო­­ლოოდ მა­ინც 
სა­ზო­გა­დო­ე­ბის ინ­ფორ­მი­რე­ბამ­დე მივ­დი­ვართ. ძა­
ლა­დო­ბის არ­ც ერ­თი ფაქ­ტი არ უნ­და დარ­ჩეს რე­
ა­გი­რე­ბის გა­რე­შე. რე­ა­გი­რე­ბა კი კომ­პე­ტენ­ტუ­რი 
ორ­გა­ნო­ე­ბის საქ­მის კურ­სში ჩა­ყე­ნე­ბა­ა, რა­საც, 
სამ­წუ­ხა­როდ, დღე­ვან­დე­ლი სა­ზო­გა­დო­ე­ბა არ აკე­
თებს, იმ მი­ზე­ზით, რომ არ ერე­ვა სხვის ცხოვ­რე­
ბა­ში. რე­ა­ლუ­რად კი სა­ხელ­მწი­ფოს ად­გე­ბა ზი­ა­ნი, 
ვი­ნა­ი­დან სა­ბო­ლოო ჯამ­ში სა­ხე­ზეა სტე­რე­ო­ტი­
პებ­ში მოქ­ცე­უ­ლი სა­ზო­გა­დო­ე­ბა, რაც საფ­რთხეს 
უქ­მნის ქვეყ­ნის მო­მა­ვალს.

თეო კინწურაშვილი

ოჯახური  კონფლიქტების 
გენდერული  ასპექტები
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თა­ნას­წო­რო­ბის პრინ­ცი­პის მი­ხედ­ვით, ყვე­ლა 
ადა­მი­ანს უნ­და ჰქონ­დეს გან­ვი­თა­რე­ბის ერ­თნა­
ი­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბა. ერ­თი მხრივ, ვი­ცით, რომ 
სა­ქარ­თვე­ლო­ში ქა­ლე­ბი და კა­ცე­ბი თა­ნა­ბა­რი უფ­
ლე­ბე­ბით სარ­გებ­ლო­ბენ. მე­ო­რე მხრივ, ეს არ ნიშ­
ნავს რე­ა­ლუ­რად იმას, რომ ქა­ლებს და კა­ცებს თა­
ნაბ­რად, ავ­ტო­მა­ტუ­რად ენი­ჭე­ბათ შე­საძ­ლებ­ლო­
ბა, რა­თა სა­კუ­თა­რი წვლი­ლი შე­ი­ტა­ნონ ქვეყ­ნის 
ეროვ­ნუ­ლი, პო­ლი­ტი­კუ­რი, ეკო­ნო­მი­კუ­რი, სო­ცი­
ა­ლუ­რი და კულ­ტუ­რუ­ლი გან­ვი­თა­რე­ბის საქ­მე­ში.

და­საქ­მე­ბუ­ლი ქა­ლე­ბი ვერ ახერ­ხე­ბენ თა­ვი­ან­
თი უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვას, ქალ­თა უფ­ლე­ბე­ბი არ გა­
ნი­ხი­ლე­ბა, რო­გორც სა­ზო­გა­დო­ებ­რი­ვი ღი­რე­ბუ­
ლე­ბა, რაც კაც­ზე ორი­ენ­ტი­რე­ბულ სა­ზო­გა­დო­ე­
ბას ქალ­თა დის­კრი­მი­ნა­ცი­ის სა­შუ­ა­ლე­ბას აძ­ლევს. 

სა­ერ­თა­შო­რი­სო უფ­ლებ­რი­ვი კონ­ვენ­ცი­ე­ბის მი­
ხედ­ვით, ეკო­ნო­მი­კუ­რი და სო­ცი­ა­ლუ­რი უფ­ლე­ბე­ბის 
მხარ­და­ჭე­რა და წარ­მა­ტე­ბა ქალ­თა დის­კრი­მი­ნა­ცი­
ის თა­ვი­დან აცი­ლე­ბის ძი­რი­თა­დი ია­რა­ღი­ა. გა­ერ­თი­
ა­ნე­ბუ­ლი ერე­ბის სა­ერ­თა­შო­რი­სო ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის 
მი­ერ ჩა­ტა­რე­ბულ­მა გა­მო­კითხ­ვამ უჩ­ვე­ნა, რომ დი­
დია სხვა­ო­ბა მა­ღალ თა­ნამ­დე­ბო­ბა­ზე და­საქ­მე­ბულ 
კაც­თა და ქალ­თა პრო­ცენ­ტულ მაჩ­ვე­ნე­ბელს შო­რის.

ამ სირ­თუ­ლეს, რო­მელ­საც ქა­ლე­ბი აწყ­დე­ბი­ან მა­
ღა­ლა­ნაზ­ღა­უ­რე­ბად სა­მუ­შა­ო­ზე და­სა­წი­ნა­უ­რებ­ლად, 
დი­დი ხნის წინ ეწო­და „შუ­შის ჭე­რი“ - უხი­ლა­ვი ბა­
რი­ე­რის არ­სე­ბო­ბა, რო­მე­ლიც წინ­სვლის შე­საძ­ლებ­
ლო­ბას არ იძ­ლე­ვა. კა­ცე­ბის შემ­თხვე­ვა­ში პი­რი­ქით 
ხდე­ბა, ე.წ. „მი­ნი­ეს­კა­ლა­ტორს“ ისი­ნი ზე­მოთ აჰ­ყავს.

გენ­დე­რუ­ლი უთა­ნას­წო­რო­ბა შე­სამ­ჩნე­ვი ხდე­
ბა, თუ ერ­თმა­ნეთს შე­ვა­და­რებთ ქა­ლე­ბი­სა და კა­
ცე­ბის ანაზ­ღა­უ­რე­ბას. სტა­ტის­ტი­კის ეროვ­ნუ­ლი 
სამ­სა­ხუ­რის მო­ნა­ცე­მე­ბის თა­ნახ­მად, დღეს­დღე­ო­
ბით სა­ქარ­თვე­ლო­ში ქა­ლი იღებს 50%-ით ნაკ­ლებ 
ანაზ­ღა­უ­რე­ბას, ვიდ­რე კა­ცი ზუს­ტად იმა­ვე სა­მუ­
შა­ო­სათ­ვის. 

სა­ქარ­თვე­ლოს სტა­ტის­ტი­კის დე­პარ­ტა­მენ­ტის 
ეროვ­ნუ­ლი სამ­სა­ხუ­რის მი­ერ ჩა­ტა­რე­ბუ­ლი 2014 
წლის აღ­წე­რის თა­ნახ­მად, „სა­ქარ­თვე­ლოს სა­ჯა­
რო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში და­საქ­მე­ბულ­თა სტა­ტის­ტი­
კა გენ­დე­რულ ჭრილ­ში“ გვიჩ­ვე­ნებს, რომ 165 გა­
მოკ­ვლე­უ­ლი სა­ჯა­რო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბი­დან და­საქ­მე­
ბუ­ლია 52679 (70,7%) კა­ცი და 21 853 ქა­ლი (29.3%), 
ხო­ლო იგი­ვე კვლე­ვის სა­ფუძ­ველ­ზე ირ­კვე­ვა, რომ 
ხელ­მძღვა­ნელ პო­ზი­ცი­ა­ზე და­საქ­მე­ბუ­ლია 7  245 
კა­ცი (78,3%) და 2005 ქა­ლი (21, 7%).

სა­ქარ­თვე­ლოს სა­ჯა­რო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში და­
საქ­მე­ბულ­თა სტა­ტის­ტი­კა გენ­დე­რულ ჭრილ­ში 
ასეთია:

გენდერული  დისკრიმინაცია 
სამუშაო  ადგილებზე

ზე­მოთ მო­ცე­მუ­ლი მო­ნა­ცე­მე­ბი­დან შეგ­ვიძ­ლია 
და­ვას­კვნათ, რომ სა­ქარ­თვე­ლო­ში და­საქ­მე­ბის გენ­
დე­რუ­ლი პა­რა­მეტ­რე­ბი დარ­ღვე­უ­ლია და ამ მხრივ 
უფ­რო და­უც­ველ მხა­რედ გვევ­ლი­ნე­ბა ქა­ლი.

ნანუკა კეკუა
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